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Datum Ort .5
2023-02-02 Frescati, Stockholm Presidiebeslut 6
Handlaggare 2022/23

Presidiet .

Suppleant i Universitetsstyrelsen

Sammanfattning

Stockholms universitets studentkar (SUS) utser arligen tre ordinarie
studentrepresentanter och tvd suppleanter till Stockholms universitets styrelse. Tvé av
de ordinarie studentrepresentanterna utgérs av SUS presidium, en ar doktorand och
viljs av Centrala doktorandradet (CDR). CDR utser dven en av suppleanterna. Det
Centrala studentradet (CSR) utser den andra suppleanten som ocksa ir vice ordférande
for radet.

P3 CSR:s mote den 1 februari valdes Nima Nikaein till suppleant i
Universitetsstyrelsen.

Horande
Detta beslut ir fattat av kdrordférande Simon Froster Delbom och vice kdrordférande
Disa Ahlblom-Berg efter beslut i CSR.

Beslut

Presidiet beslutar
att utse Nima Nikaein till suppleant i Universitetsstyrelsen

Simon Froster Delbom Disa Ahlblom-Berg
Karordférande Vice karordférande

Stockholm University Student Union

Visiting address Phone +46 (0)8 15 41 00 Org. nr. 802003-6425
Universitetsvdgen 2A 114 18 Stockholm WWW,SUS.SU.Se
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Anmélningsérende Till kdrstyrelsemote nr 9
3.4. Anmalan av Distansbeslut om proposition 2023-02-14
Avsandare
Presidiet

3.4. Anmalan av distansbeslut om proposition

Bakgrund

Den 2/2 klockan 12:34 kontaktades samtliga ledaméter och suppleanter i karstyrelsen
av presidiet angdende ett distansbeslut om Proposition: Stadgerevidering till
Varfullmaktige.

Ett beslutsforslag om att anta propositionen enligt bilaga fanns framskrivet i mejlet.
Bilagor styrelsen tog del av:
1. Proposition: Stadgerevidering

2. Kappa till Proposition: Stadgerevidering

Den 3/2 klockan 13:36 hade samtliga ordinarie styrelseledamoter godkéant
omrostningen. Samtliga ledamoter rostade i enlighet med forslaget.

Beslutet

Presidiet foreslog karstyrelsen
att anta Proposition: Stadgerevidering enligt bilaga
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Diskussionsarende Till styrelseméte nr 9
4.2.1. Delegation till SFSFUM 2023 2023-02-14
Avsandare
Presidiet

4.2.1. Delegation till SFSFUM 2023

Bakgrund

Den 4—7 maj ager Sveriges forenade studentkérers (SFS) fullmiktigesammantrade
(SFSFUM) rum i Eskilstuna. SFSFUM ar SFS hogsta beslutande organ som bland annat
beslutar om verksamhetsplan och budget samt utser styrelse och andra
fortroendevalda. Arbetet infor SFSFUM 2022 ligger i startgroparna och med anledning
av detta behover karstyrelsen utse en delegation och delegationsledare, vars fraimsta
ansvar ar att koordinera delegationen infér SFSFUM.

Som SFS storsta medlemskar har SUS totalt 29 mandat och mgjlighet att skicka upp till
16 ombud. I praktiken brukar cirka 4—6 ombud vara tillrackligt. Presidiet foreslar i
forsta hand att tilldela delegationsplatser till de som av SUS nomineras till uppdrag hos
SFS. Utover detta ser presidiet ett behov av att Disa Ahlblom-Berg dr en del av
delegationen och vilkomnar ytterligare delegater fran karstyrelsen. Simon Froster
Delbom ar ledamot i SFS valberedning och kan dérfor inte vara en del av delegationen.

De senaste dren har karstyrelsen erbjudit Centrala doktorandradet (CDR) att utse upp
till tvd doktorandrepresentanter (det ar dock inte alltid CDR haft majlighet att utse
néigon).

Presidiet foreslar vidare att Disa Ahlblom-Berg agerar delegationsledare da Disa ar
ansvarig for SFS-fragor i presidiet. Presidiet Oppnar upp for fler nomineringar till SUS
SFSFUM-delegation.

Viktiga datum i delegationens arbete

e 14 mars — Val av delegation pa STYM 10

e 10 mars — Propositioner fran SFS styrelse offentliggors.
e 31 mars — Motions- och interpellationsstopp

e 21 april — Publicering av samtliga handlingar

e 4 maj — Ankomstdag till Eskilstuna

e 5—7maj— SFSFUM 2023
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Diskussionsérende Till kdrstyrelsemote nr 9
4.2.2. Eventuella motioner till SFSFUM 2023 2022-02-14
Avsandare
Presidiet

4.2.2 Eventuella motioner till SFSFUM 2023

Bakgrund

Vid SFS medlemsmoéte i Stockholm den 7—8 februari diskuterade karerna SFS styrelses
utkast pd sammanfattningar av propositioner till SFSFUM. Utifrin kérernas inspel
kommer styrelsen att ta fram fardiga propositioner som ska vara kirerna tillhanda den
10 mars. Det dr i forsta hand genom att motionera om textandringar i dessa
propositioner som SUS har mojlighet att paverka SFS. Det gar dven att skicka in 6vriga
motioner samt interpellationer.

Presidiet har tva forslag pa motioner att lagga fram till SFSFUM.

Den forsta motionen vi foreslar dr med bakgrund av den motion som antogs pa
hostfullméktige angaende att motionera om att SFS inte ska ge plattform till partier
eller organisationer som bygger pa nationalistisk eller fraimlingsfientlig grund. Forslag
pa motion bifogas.

Den andra motionen som presidiet foreslar att vi lagger fram handlar om att SFS ska
verka for att en forskjutning av terminssystemet for att 6ka studenternas mojlighet till
aterhdmtning. Detta i linje med péaverkansfragan “utveckla arbetet for studenters hilsa’
och delen i asiktsdokumentet om vinterledighet. Nar Disa lyfte att vi hade tankar om
att lagga fram en sddan motion si var det flera kérer som visade intresse for att vara
medmotionirer. Med anledning av detta 6nskar presidiet fa mandat att utifran
styrelsens tankar och diskussion ges méjlighet att samskriva denna med flera kérer.

2

Till ssmmantradet den 14 mars, da vi dven fatt tillgang till de fardiga propositionerna,
kommer presidiet att aterkomma med konkreta forslag pa eventuella motioner.
Motions- och interpellationsstopp ar den 31 mars.

Presidiet 6ppnar dven upp for styrelsen att diskutera andra motioner som man 6nskar
lagga fram till SFSFUM.
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Motion Till SFSFUM 2023
Proposition 4 Asiktsdokumentet 2023-05-06
Avséndare

Stockholms universitets studentkdr

Reglering av SFS samarbeten

Bakgrund

SFS — Sveriges forenade studentkarer ar en viktig organisation for studenter i Sverige.
Genom paverkansarbete for Sveriges studenter sa bidrar SFS till att skapa en béttre
situation for Sveriges studenter.

I dsiktsdokumentet under 1.2 utgadngspunkt for paverkansarbetet regleras delvis vilka
samarbeten som SFS far ha. Dar skriver man idag att de som SFS samarbetar med ska
dela SFS varderingar. Trots detta har SFS tidigare under ett politiskt mingel bjudit in
Sverigedemokraterna och dirigenom gett dem en plattform och mojlighet att synas. Vi
anser med anledning av detta att det behover fortydligas ytterligare vilka SFS far
samarbeta med.

SUS anser darfor att det gor laggas till i samma stycke att SFS inte ska ge plattform till
partier eller organisationer som bygger pa nationalistisk och framlingsfientlig grund. Vi
valjer uttrycket ge plattform till eftersom vi anser att det ar viktigt att SFS dven framat
ska ha mgjlighet att bedriva paverkan mot alla partier och organisationer vi kan dock se
att det finns en skillnad mellan detta och att ge dem en plattform pa SFS evenemang.

Det finns organisationer som SUS anser att SFS inte ska ge en plattform till och
diarmed inte bjuda in till m6ten, debatter eller seminarier. Att ge en plattform till
partier och organisationer som bygger pa nationalistisk eller framlingsfientliga grund
anser vi skulle riskera att studenter inte kianner sig vilkomna i SFS:s verksamhet.
Saddana partier och organisationer gar helt pa tvirs mot den tolerans och 6ppenhet som
bor vara vigledande for studentrorelsen och for hela hogskolesektorn. SUS anser att
SFS bor reglera i asiktsdokumentet att SFS inte ska ge en plattform till organisationer
eller partier som bygger pa nationalistisk eller framlingsfientlig grund.

Beslutsforslag
Stockholms universitets studentkar foreslar Fullmiktige med anledning av
ovanstdende

att i proposition 4 asiktsdokumentet under 1.2 utgdngspunkt for paverkansarbetet

lagga till att SFS inte ska ge plattform till partier eller organisationer som bygger pa
nationalistisk eller framlingsfientlig grund.
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Diskussionsarende Till styrelseméte nr 9
4.2.3. Eventuella nomineringar till SFSFUM 2023 2022-02-14
Avsandare

Vice k&rordférande

4.2.3. Eventuella nomineringar till SFSFUM 2023

Bakgrund

Vid SFS fullméktigesammantriade (SFSFUM) den 4—7 maj i Eskilstuna genomfors val
av fortroendevalda infér kommande verksamhetsér. SUS har, i egenskap av
medlemskar i SFS, majlighet att nominera kandidater till samtliga uppdrag: SFS
presidium, ledamoter i SFS styrelse, SFS verksamhetsrevisorer, samt ledamoter i SFS
valberedning. Se bifogad nomineringsanmodan och kravprofiler.

Jag oppnar upp for diskussion och uppmuntrar karstyrelsens medlemmar att foresla
sig sjdlva eller andra personer till fortroendeuppdrag inom SFS. I enlighet med SUS
policy for tillsdttandet av studentrepresentanter annonseras uppdragen dven pa SUS
webbplats. Deadline for att inkomma med en intresseanmalan till presidiet, inklusive
CV och personligt brev, dr den 9 mars.

D4 alla nomineringar ska vara SFS tillhanda senast den 31 mars behover karstyrelsen
fatta beslut om eventuella nomineringar pa niasta moéte, STYM 10. Infor detta mote

kommer de eventuella kandidaternas CV och personliga brev att bifogas.

Simon Froster Delbom ar ledamot i SFS valberedning och kommer inte delta under
diskussionen av detta arende.
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Beslutsérende Till kdrstyrelsemote nr 9
5.1. SUS redaktionella policy 2023-02-14
Avsandare

Presidiet / Chefredaktor for #studietid

5.1. SUS redaktionella policy

Bakgrund

Infor kédrstyrelsemote nr. 7 holl #studietids chefredaktor en presentation om aktuella
fragor for #studietid. En friga som lyftes d4r namnet for #studietid. Forslaget fran
chefredaktoren ar att ta bort "hashtaggen” och istillet kalla tidningen for Studietid.
Nirvarande karstyrelsemedlemmar var positiva till detta.

Det ar sedan karfullmaktiges beslut i februari 2022 karstyrelsen som reviderar SUS
redaktionella policy vilket reglerar namnet. Bilagt finner karstyrelsen forslag pa
dndringar i SUS redaktionella policy som méjliggér namnindringen. Ovriga foreslagna
andringar dr av mindre betydelse och ar avstimda med #studietids chefredaktor.

Pa foregdende mote lyftes fragor angdende de 6vriga dndringarna och drendet
bordlades till detta mote. Sedan dess har fortydliganden gjorts betraffande ansvarig
utgivare. Nedan finner karstyrelsen forklaringar till andringarna som Chefredaktoren
har tagit fram.

Forklaring angaende vilken grundlag som iér tillimplig:

Tryckfrihetsférordningen giller tryckt skrift och ar tillaimplig pa skrifter som har
framstillts i tryckpress. #studietid har ingen tryckt upplaga och skyddas darfor inte av
tryckfrihetsforordningen.

(Paragraf 2 i tryckfrihetsférordningen: Denna grundlag ar tillamplig pa skrifter som
har framstillts i tryckpress.) Yttrandefrihetsgrundlagen géller for radio, tv och
databaser. Databaser ar till exempel www.studietid.se.

(Paragraf 2 i yttrandefrihetsgrundlagen: I denna grundlag avses med

program: innehéllet i ljudradio, tv eller andra sddana 6verforingar av ljud, bild eller
text som sker med hjilp av elektromagnetiska vagor samt innehéllet i offentliga
uppspelningar ur en databas, tekniska upptagningar: upptagningar som innehéller
text, bild eller ljud och som kan ldsas, avlyssnas eller pd annat sétt uppfattas endast
med ett tekniskt hjadlpmedel, databas: en samling av information lagrad for
automatiserad behandling.)

Forklaring angaende ansvarig utgivarskapet:

Termen “ansvarig utgivare” ar en ansvarig person enligt tryckfrihetsférordningen (TF)
eller yttrandefrihetsgrundlagen (YGL). Publiceringar p& Instagram och Facebook ar
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inte skyddade av varken TF eller YGL. Dar ar istéllet den enskilda medarbetaren
ansvarig over dess publiceringar. Chefredaktoren tar dock ansvaret for att se

till att medarbetaren inte bryter mot nagon lag vid publicering pa dessa plattformar,
men det har inget med ansvarig utgivare att gora.

Kommentarsfilten pa sociala faller under BBS-lagen (lagen om ansvar for
elektroniska anslagstavlor) vilket betyder att den som tillhandahéller
kommentarsfiltet ansvarar for att skyndsamt ta bort kommentarer som ar brottsliga,
tex hets mot folkgrupp.

Beslutsforslag
att anta SUS redaktionella policy enligt bilaga
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Antagen av
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Inledning

Denna policy faststéller villkoren for redaktionell utveckling och produktion inom Stockholms
universitets studentkér (SUS).

1. Redaktionell utveckling och produktion ar en del av SUS verksamhet.

1.1 Med utgangspunkt i SUS huvudsakliga syfte — att bevaka och medverka i
utvecklingen av utbildningen och forutsdtiningarna for studier vid
Stockholms universitet — driver SUS den digitala studenttidningen
#Studietid.!

Det betyder att SUS fullt ut kan anvidnda alla mgjligheter att bevaka utbildningen och
forutsattningarna for studier vid Stockholms universitet som det journalistiska
uppdraget i digital milj6 erbjuder.

1.2 #Studietids syfte ir att utveckla och producera studentjournalistik i
virldsklass och det syftet star i direkt forbindelse med SUS vision.?

Det betyder att redaktionell utveckling och produktion inom SUS bygger pa idén att
studentjournalistik i varldsklass dr en forutsattning for att studenter ska kunna vara
aktiva medskapare i alla delar av sin studietid. For att studenter ska kunna vara
aktiva medskapare i alla delar av sin studietid behover studietiden (i vid bemérkelse)
vara belyst, begriplig och beskriven som en del i ett storre akademiskt sammanhang —
ur ett studentperspektiv — och detta ar #Studietids uppgift.

1.3 Budget for redaktionell utveckling och produktion ingar som en del i den
budgetproposition som antas av fullméiktige vid verksamhetsarets forsta
sammantride.

1.4  Verksamhetsplanering for redaktionell utveckling och produktion sker i
enlighet med SUS faststillda rutiner for detta, och omfattas av de
verksamhetsmal, uppfoljningskrav och utvirderingsverktyg for SUS
verksamhet som antas av fullméktige.

1.5 En chefredaktor med uppdrag att leda utveckling och produktion av
redaktionell verksambhet éar anstilld av SUS och placerad vid kansliet med
verksamhetschefen som nirmsta chef.

1SUS stadga kap.1 Sammansittning och dindamél 2 § Andamal

2”De studerandes inflytande, medverkan och gemenskap under sin tid pd universitetet skapar en studietid i
vdrldsklass. Stockholms universitets studentkdrs uppdrag dr att framja forutsdtiningarna for detta vid
Stockholms universitet.”

14
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Chefredaktoren omfattas av samma skyldigheter och rittigheter som 6vriga
tjanstepersoner vid SUS och deltar i bade verksamhetsovergripande och
omradesspecifika moten for verksamhetsplanering, styrning och uppféljning i
enlighet med SUS faststillda rutiner.

2. Redaktionell utveckling och produktion inom SUS bedrivs med

tryekfrihetsforerdningen Yttrandefrihetsgrundlagen som grund och i

enlighet med mediebranschens etiska regler; Spelregler for press, radio
och TV.2

2.1 I linje med SUS viirdegrund och organisationens demokratibirande
uppdrag bedrivs redaktionell utveckling och produktion med
tryekfrihetsforoerdningen Yttrandefrihetsgrundlagen som grund och i
enlighet med mediebranschens etiska regler, Spelregler for press, radio
och TV. Den redaktionella produktionen ir politiskt och religiost
obunden och priglas av professionalism, saklighet och en striavan mot
objektivitet.

2.2  Chefredaktoren idr ansvarig utgivare for all redaktionell produktion
publicerad inom ramen for Yttrandefrihetsgrundlagen, oavsett plattform
och kanal, och ansvarar tillsammans med verksamhetschefen for att den
redaktionella policyn efterlevs. Chefredaktoren ér dven ansvarig for det
som publiceras i sociala medier samt de digitala anslagstavlorna som
kommentarsfilten utgor.

2.3 Detredaktionella uppdraget ar att: bevaka, undersoka, fordjupa och
granska hiindelser, verksamheter, villkor och foreteelser som paverkar
och har betydelse for de studerandes inflytande, medverkan och/eller
gemenskap under sin tid pa universitetet, belysa samtidsfragor ur ett
studentperspektiv, samt att verka for ett brett och inkluderande samtal
om studenters villkor pa lokal, regional, nationell och internationell niva.

Redaktionens arbete utgar fran fragestillningar och &mnen som ar relevanta for SUS
medlemmar och studenter vid Stockholms universitet. Det ar chefredaktorens uppgift
att utveckla och implementera inkluderande redaktionella processer som siakerstiller
nira kontakt med studenter, studentrepresentanter och andra killor med god insyn i
studenternas villkor pa lokal, regional, nationell och internationell niva.

2.4 Redaktionell utveckling och produktion garanteras en fri och sjilvstindig
stillning inom organisationen.

Detta innebar till exempel att medarbetare som agerar pa uppdrag av redaktionen
(aven frilansuppdragstagare, medarbetare anstillda av extern organisation, ideella
uppdragstagare m fl) garanteras tillgang till information och kunskap som finns
tillganglig inom SUS. Det innebir dven att SUS egen verksamhet ar foremal for
granskning.

3 Se bilaga 1.
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Detta skapar sirskilda forutsattningar for den redaktionella verksamhetens roll i den
egna organisationen och kraver sarskild uppmarksamhet. I Journalistforbundets
dokument Riktlinjer for organisationstidningar+beskrivs organisationstidningenss
relation till organisationen pa foljande sétt:

“Journalistforbundets uppfattning dr att den organisation som ger ut en tidning
mdste ha rdtt att bestdmma tidningens inrikitning, madl och syfte. Samtidigt mdste
varje demokratisk organisation tdla granskning, bade av den egna organisationen
och av dess omvdrld. Detta krdver ett fortroendefullt samarbete mellan
organisationens ledning och redaktionen.”

Ett sddant fortroendefullt samarbete kommer ur ett respektfullt samtal som fors
kontinuerligt i organisationen. Det racker inte att reglera den dialogen i en
redaktionell policy, alla inblandade behover aktivt engagera sig och soka forstaelse
och kunskap, bade nar fragan aktualiseras av en aktuell process och under perioder
nar verksamheter och foreteelser utanfér kéren granskas.

For att skapa grundforutsittningar for ett bra samtalsklimat faststills
foljande grundprinciper i denna redaktionella policy:

e Det ar viktigt att chefredaktoren och andra som arbetar med redaktionell utveckling och
produktion 16pande deltar i bade verksamhetsévergripande och omradesspecifika méten
for verksamhetsplanering, styrning och uppf6ljning i enlighet med SUS faststéllda
rutiner. I det dagliga arbetet ges mojlighet att lara kinna varandra och de sarskilda
forutsiattningar som giller for de olika verksamhetsomradena inom SUS.

e Stor kunskap om, och erfarenhet av, journalistiska bedomningar och redaktionellt arbete
kravs av chefredaktoren, och det ingéar i uppdraget att i forekommande fall forklara och
tydliggora redaktionella resonemang och principer pa ett korrekt sétt. Samtidigt behover
organisationens ledning visa fortroende for att det redaktionella arbetet bedrivs pa ett
sakligt och objektivt siatt, med medlemmarnas och larositets studenters behov av
bevakning av utbildningen och forutsattningarna for studier vid Stockholms universitet
som grund.

e Ett grundliggande tydliggorande gillande ndar diskussioner om redaktionella beslut fors
kan utgora en viktig utgdngspunkt for det fortroendefulla samarbete mellan
organisationens ledning och redaktionen som kriavs. En viktig princip att sla fast ar att
ingen annan an redaktionen (med chefredaktoren som hogst ansvarig) avgor vad som ska
publiceras, och fram till och med publicering sker diskussionen alltsa inom redaktionen.
Men det ar lika viktigt att fungerande processer for att utvardera den redaktionella
verksamheten och diskutera redaktionella beslut som tagits, efter publicering, maste
finnas pa plats.®

4 Antagna av SJF:s forbundsstyrelse 2014-05-15, se bilaga 2.

5 Giller aven redaktionell utveckling och produktion som bedrivs som en del av en organisations verksamhet och
som publiceras i annan form dn som tryckt papperstidning.

6 Se punkt 3.2 i denna policy.
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3. Redaktionell utveckling och produktion skapar mervarde for kdrens
medlemmar och studenter vid Stockholms universitet genom att vara
studentdriven och professionellt genomford bade till form och innehall.

3.1 Med syfte att utveckla och producera studentjournalistik i varldsklass
arbetar #Studietid studentdrivet och professionellt.

For att fa basta mojliga kvalitet i allt vi gor arbetar SUS studentdrivet och
professionellt. Det betyder att studenter och yrkesverksamma arbetar tillsammans i
alla delar av SUS verksambhet, for att tillsammans ge studenterna pa SU biasta majliga
forutsattningar att vara aktiva medskapare i alla delar av sin studietid.

Det innebar att studenter och yrkesverksamma inom journalistik, design och digital
utveckling jobbar tillsammans med redaktionell utveckling och produktion pa
#Studietid.

#Studietids ideellt engagerade, arvoderade fortroendevalda studentreportrar ges stort
utrymme att utvecklas och véxa in i en redaktionell yrkesroll.

3.2  Detir chefredaktorens uppgift att utveckla och implementera
inkluderande forum/processer for utvirdering och kvalitetssikring av
den redaktionella verksamheten dir ocksa studenter,
studentrepresentanter och andra kiillor med god insyn i studenternas
villkor pa lokal, regional, nationell och internationell niva, samt extern
branschkompetens bjuds in och tas tillvara.

3.3 Medielandskapet ir i stindig forindring och det ingar i det redaktionella
uppdraget att sikerstilla utveckling av innehallsdriven redaktionell
verksamhet av hog kvalitet.

Det ar chefredaktorens uppgift att bygga virdeskapande relationer och delta i natverk
inom alla delar av mediebranschen (teknik, produktion, affarsutveckling,
finansiering, omvirldsanalys osv) som mojliggor basta mojliga upplevelse och storsta
mojliga nytta for kdrens medlemmar och studenter vid Stockholms universitet.

I samverkan med karstyrelsen reviderar och sammanstéller chefredaktoren vid behov

en policy for annons- och affarssamarbeten pa de plattformar och i de kanaler dar
redaktionellt innehall publiceras. Annonspolicyn fastslas genom beslut i styrelsen.

Karstyrelsen reviderar detta policydokument vid behov.
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Beslutsérende Till kdrstyrelsemote nr 9
5.2. SUS Placeringspolicy 2023-02-14
Avsdndare
Presidiet

5.2. SUS Placeringspolicy

Bakgrund

SUS har sedan ménga ar tillbaka en Placeringspolicy. Placeringspolicyn syftar till att
reglera forvaltningen av stadigvarande medel exempelvis fonder tillh6rande SUS.
Placeringspolicyn och ett antal fragor reglerade i policyn relaterade till forvaltningen av
stadigvarande medel ska ses 6ver vart tredje ar. I september 2020 gjordes endast
mindre dndringar i policyn i samband med nér en storre 6versyn av SUS styrdokument
utfordes efter omorganiseringen av kansliet. I borjan av 2019 togs ett storre grepp for
att utveckla SUS forvaltning av stadigvarande medel.

Pé foregdende karstyrelseméte deltog SUS kapitalférvaltare Hans Wallvik frén Nordea
och berittade om status for SUS portfol;.

Hans redogjorde ocksa for en ESG analys av SUS innehav och hur han uppfattade
policyns aktualitet. Slutsatsen var att policyn ar aktuell i férhéllande till andra liknande
organisationer men att det gar att 14gga till skrivningar om klimathansyn (CO, utslapp)
for att stiarka policyn ytterligare. Kérstyrelsen uttryckte sig positiva till detta och forslag
pa skrivning har direfter inhadmtats fran Hans.

Presidiet foreslar med anledning av detta att skirpa till skrivningarna i policyn
angaende klimathansyn. Nagra mindre dndringar angdende kommunikation mellan

SUS och kapitalforvaltare foreslas ocksa.

Beslutsforslag
att anta SUS Placeringspolicy enligt bilaga

Stockholm University Student Union

Visiting address Phone +46 (0)8 15 41 00 Org. nr. 802003-6425
Universitetsvagen 2A 114 18 Stockholm WWW.SUS.SU.se
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SUS placeringspolicy

Bakgrund

Stockholms universitets studentkar (SUS) byggde i samband med att organisationen
avyttrade ett antal fastigheter upp ett kapital som darefter har férvaltats av SUS och pa
senare ar av extern forvaltare. Da kapitalet férvaltas av externa forvaltare med ett
diskretionart forvaltningsuppdrag, finns behov av att férvaltaren har kinnedom om
syftet med kapitalet och de etiska krav SUS har pa sina placeringar.

Syfte

Placeringspolicyn syftar till att reglera férvaltningen av stadigvarande medel
tillhérande SUS. Riktlinjerna i detta dokument ska fungera som en instruktion inom
SUS och till studentkarens kapitalférvaltare i dennes uppdrag att forvalta SUS medel.

Ansvarsfordelning

Placeringspolicyn faststills av karstyrelsen. Den ska héallas uppdaterad med hansyn till
forhallanden i SUS omvirld, forandringar pa de finansiella marknaderna och andra
relevanta féorhallanden.

Styrelsen ansvarar for att SUS innehav redovisas for karfullméaktige minst en gang per

verksamhetsar, Vid-styrelsensforsta-sammantriadefor verksamhetsaret skallutses-en

o ¢ 3 are. Presidiet
ansvarar for att SUS innehav redovisas for styrelsen minst tva ganger per

m muntlig foredragning. Om-ingetannat

Huvudansvarig for kommunikationen mellan SUS och kapitalforvaltare ar
verksamhetschef eller annan tjansteperson som denne viljer att delegera uppgiften till.
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Karstyrelsen ansvarar dartill for:

e Dbeslut om upphandling av kapitalforvaltare och dartill medfoljande
kravspecifikation

e regelbunden (minst vart tredje &r) utvirdering av den eller de kapitalforvaltare som
SUS gett kapitalforvaltningsuppdraget till

e beslut om avveckling av kapitalforvaltare

¢ uppfoljning av att kapitalforvaltaren fullgor avtalet

ovriga beslut rorande kapitalférvaltning och placeringspolicy
Om s& bedoms lampligt kan ovanstidende ske med stod av extern radgivare.

Malsattning

SUS kapitalinnehav ar en majlighet for SUS som organisation att vara verksam
langsiktigt. Malet ar att skapa en viardeokning pa de forvaltade medlen om Stibor 9o +
3% i genomsnitt 6ver en rullande femérsperiod. Medlen skall placera till lagsta méjliga
riskniva som kravs for att uppna avkastningskravet. Med innehavet efterstravar SUS en
ldngsiktigt real vardetillvaxt i kombination med god direktavkastning.
Direktavkastningen som genereras ska i forst hand aterinvesteras for att ateruppbygga
tidigare kapital.

Regelverk & Etiska stillningstaganden

Leverantor av kapitalforvaltning ska ha undertecknat FN:s principer for ansvarsfulla
investeringar, UNPRI, (Principles for Responsible Investments) och ddrmed atagit sig
att bland annat integrera miljo-, sociala och dgarstyrningsfragor i sin
investeringsanalys.

Normbaserad screening

Placeringar far endast ske i bolag som pa ett godtagbart sitt efterlever internationella
konventioner och 6verenskommelser i FN, ILO och OECD avseende méanskliga
rattigheter, arbetsvillkor, miljo och korruption.

Sektorbaserad screening

SUS grundlaggande viarderingar motiverar en aterhallsamhet i vissa branscher. For
sddana branscher kravs ibland en kvalitativ bedomning for att avgora om ett foretag
utgor en mojlig placering. I samtliga fall ska forvaltaren kunna motivera en investering
i dessa verksamheter utifran samhaéllsnytta och héllbarhet.

Klimathansyn
Klimatforandringarna ar ett allvarligt hot mot varldens grundlaggande livsvillkor. eeh
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Placeringar ska darfor inte ske i foretag som utvinner, foradlar eller distribuerar fossila
branslen, eller bedriver energiproduktion som till stor del baseras pa fossila branslen.
Med fossila branslen avses framforallt kol och olja. SUS investerar inte i bolag som
dgnar sig at t.ex. oljesand eller skiffergas. Investeringar forvintas istillet ske i bolag
som bidrar till att 16sa klimatfragan, till exempel genom att langsiktigt bidra till 1agre
koldioxidutslapp och darmed den globala uppvarmningen i linje med FN:s globala
héllbarhetsmal.

Vapen

SUS avstar fran placeringar i bolag som i icke obetydlig omfattning tillverkar eller séljer
vapen. SUS utesluter dven investeringar i bolag som ar aktivt involverade i utveckling
och produktion av sirskilt inhumana vapen eller dess specialkomponenter. Med aktivt
involverade avses tillhandahéllandet av produkter och tjanster som ar specifikt
anpassade for vapen.

For narmare definition av vapen och vapenrelaterat material samt sarskilt inhumana
vapen hénvisas till Finanspolicy for Svenska kyrkan:
https://www.svenskakyrkan.se/kapitadlférvaltning

Alkohol

Restriktioner betriaffande alkohol har sin grund i de omfattande sociala och
hélsomassiga skadeverkningar som ar ett resultat av missbruk av alkohol. SUS
investerar inte i foretag dar omsattningen fran produktion av alkoholhaltiga drycker
overstiger fem procent (5 %) av den totala omsattningen. Med alkoholhaltiga drycker
menar vi de drycker som har en hogra alkoholhalt dn 2,25 volymprocent.

Tobak

Foretag som tillverkar tobaksprodukter uppfyller inte kraven for att vara ett
ansvarsfullt foretag med anledning av tobaksprodukternas negativa halsoeffekt. SUS
investerar inte i foretag dar nagon del av omséttningen (0 %) kommer fran produktion
av tobak eller tobaksprodukter

Distribution av alkohol eller tobak

For bolag som inte producerar men distribuerar alkohol eller tobak har SUS ingen
absolut begransning, darfor att det ar problematiskt att inhdmta och sidkerstilla denna
typ av data och dra granser som leder till en rattvis och meningsfull bedémning. Om
bolag viljs in som ar verksamma inom sadan distribution ska férvaltaren kunna
motivera dven dessa val av bolag utifran kraven pa ansvarsfullhet enligt ovan.

Pornografi

SUS investerar inte i foretag som tillhandahéller pornografi som pé ett ohdljt och
utmanade sitt aterger sexuella situationer eller handelseférlopp dar méanniskors varde
och virdighet kranks. Med att tillhandahélla avses produktion samt sddan formedling
som 4r ett resultat av foretagets egna aktiva atgiarder.
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Rapportering & Uppféljning
Ansvarig extern forvaltare ska varje manad sammanstélla och redovisa en rapport med
minst f6ljande innehall:

e Marknadsvirdet for hela portfoljen och for de enstaka tillgangarna var for sig
e Orealiserade vinster och forluster per tillgdng

e Avkastning totalt och per tillgdngsslag under senaste manad och under &ret

e Aktuell avkastning jamfort med faststillt jamforelseindex

e Fordelning av medel pé olika tillgéngsslag

e Forandringar i innehavet av viardepapper och likvida medel under senaste manaden

Tillgdngsallokering

For att begransa de finansiella riskerna i portfoljen ar det viktigt att tillampa principen
om diversifiering. Den allménna inriktningen i portféljen ar att kapitalet ska placeras
med god spridning med avseende pa tillgangsslag, region och land, bransch,
foretag/emittent, ratingniva, forfallodatum och duration.

Tillgdngsfordelningen nedan forvintas skapa en langsiktig arlig virdeokning enligt
malsittningen.

Aktier Utomnordiska bolag enbart via investeringsfonder (45% |70%
eller diskretionir forvaltning

Rantor Rating om lagst BBB- enligt S&P eller Baa3 enligt [45% [100%
Moody's

Alternativa Produkter med lag korrelation till 6vriga 10% |20%
placeringar

Tilldtna vardepapperskategorier (produkter)

Aktierelaterade vardepapper: Borshandlade aktier och teckningsratter,
investeringsfonder och borshandlade fonder utan héavstang.

Réntebirande viardepapper: Enskilda rantebarande vardepapper, investeringsfonder?
och borshandlade fonder utan havstang.

Strukturerade produkter:

! Med fonder menas i denna policy fonder i enlighet med lag (2004:46) om viardepappersfonder.
Placering far ske i virdepappersfonder vars placeringsinriktning i allt visentligt 6verensstaimmer
med bestimmelserna i denna placeringspolicy och som stir under tillsyn av myndighet i EU-land,
EES-land eller Schweiz.
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Emittentens rating ska lagst vara A- enligt Standard & Poors. Endast produkter med
100 % kapitalgaranti av det nominella beloppet och maximalt 5 % 6verkurs.
Strukturerade produkter vars avkastning beskattas som fordringsritter ar tilldtna utan
kapitalgaranti.

Derivat:

Covered-calls (séld kopoption pa innehavd aktie), valuta-/rantesidkring vid handel med
rantepapper i utlandsk valuta och vid innehav av andelar i investeringsfonder dar
derivat forekommer som en naturlig del av innehavet.

Risker

¢ Marknadsrisken minskas genom ovanstaende allokeringsbestimmelser mellan
tillgangsslagen.

¢ Bolagsrisken minskas genom diversifiering inom varje tillgangsslag. Max 10% av
medlen inom ett specifikt tillgdngsslag far placeras i ett enskilt foretag eller
emittent. Denna begransning giller samtliga tillgdngsslag utom placering i
vardepapper utgivna av svenska staten, Kommuninvest, svenska kommuner och
regioner eller pa konto/deposit i svenska banker med minst A-1 (enligt S&P) som
kortsiktig rating.

¢ Valutarisken minskas genom att samtliga enskilda rantepapper skall vara
denominerade i svenska kronor eller fullt valutasakrade (nominella vardet och
samtliga kuponger).

¢ Riinterisken minskas genom durations-bestammelser. Réanteportfoljens
maximala duration ar 77 ar.

¢ Likviditetsrisken minimeras genom att placering endast far ske i virdepapper
som ar regelbundet omsatta pa bors eller annan likvardig handelsplats.

¢ Kreditrisken minskad genom tillgdngsallokeringens ratingsregler och att den
maximala kapitalbindningen for enskilda rantepapper ar 7 ar.

Beldning
Medlen far ej belanas.

Motparter

e virdepappersinstitut som har Finansinspektionens tillstand for handel med
finansiella instrument for annans rikning i eget namn enligt 1 kap. 3 § lagen
(1991:98) om vardepappersrorelse.

e annan svensk juridisk person som enligt lag eller forordning har tillstand for
handel med finansiella instrument for annans rakning i eget namn.

Jamforelseindex

Avkastningen for de placerade medlen ska bedomas genom jamforelse mot foljande
sammanvégda index, vilket motsvarar tillgangsallokeringens normalsituation.
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Aktier SIX Return Index 25 %
MSCI World Net 20 %
Return

Rantor OMRX T-BOND 20 %
OMRX T-BILL 25 %

Alternativa OMRX T-BOND 10 %

Rebalansering vid dvertradelse av limit

Vid berdkning av portfoljens viarde ska dess tillgdngar marknadsvirderas. Om en limit
overtrads ska tillgdngar justeras (kop/silj) sa snart det kan ske. Rapport om
overtradelsen ska tillskrivas styrelsen.
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Avsandare
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5.3 Eventuella motionssvar

Bakgrund
Till fullmaktigesammantriadet den 23 februari har det inte inkommit nagon motion.

Stockholm University Student Union

Visiting address Phone +46 (0)8 15 41 00 Org. nr. 802003-6425
Universitetsvagen 2A 114 18 Stockholm WWW.SUS.SU.se
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5.4 Eventuella interpellationssvar 2023-02-14
Avsandare
Presidiet

5.4 Eventuella interpellationssvar

Bakgrund

Till fullmaktigesammantriadet den 23 februari har det inte inkommit nagon
interpellation. Deadline for interpellationer ar forst den 13 februari vilket innebér att
interpellationer fortfarande kan komma att inkomma till styrelsesammantradet.

Beslutsforslag

Presidiet foreslar karstyrelsen med anledning av ovanstiende

att uppdra presidiet att ta fram interpellationssvar till X, X ... utifran karstyrelsens
diskussioner

Stockholm University Student Union
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5.5. Foredragande pd varfullméaktige 2023-02-14
Avséndare
Presidiet

5.5. Foredragande pa varfullmaktige

Bakgrund

Vid fullméktigesammantradet den 24 november kommer karstyrelsen presentera tva
propositioner. Eftersom kérstyrelsen som helhet ar avsdndare kommer styrelsen
foredra dessa. Foredragandet innebir att kort och sammanfattat presentera det som
karstyrelsen har skickat till fullméaktige.

Vi 6nskar att ni har med 6nskemal angéende om ni vill féredra propositionerna for att
sedan lata presidiet fordela foredragande.

Det som ska presenteras ar propositionerna:

* 6.1. Stadgerevidering
« 6.2. Riktlinjer vid val av SUS presidium

Beslutsforslag

Presidiet foreslar karstyrelsen med anledning av ovanstaende

att 1ata presidiet utse foredragande efter karstyrelsens 6nskemal samt meddela
karstyrelsen detta senast den 17 februari

Stockholm University Student Union
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