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. Motesformalia

Motets 6ppnande
Karordforande Sofia Holmdahl 6ppnar sammantradet kl. 18.01

Val av moétessekreterare
Karstyrelsen beslutade:
att vilja Angela Katumba till métessekreterare

Val av justerare
Karstyrelsen beslutade:

att vdlja Simon Froster Delbom och Mathilda Laestadius

Fraga om sammantridets stadgeenliga utlysande

Enligt SUS stadgar ska kallelse skickas till karstyrelsen senast sex dagar innan
sammantridet och handlingar senast tva dagar innan sammantradet. Kallelse
och handlingar skickades till karstyrelsen den 15 mars respektive 19 mars.

Kérstyrelsen fann sammantriadet stadgeenligt utlyst.

Justering av rostlangden
Rostlangden justerades enligt ndrvarolistan ovan.

Faststéllande av foredragningslista
Kérstyrelsen beslutade:
att faststilla foredragningslistan enligt utskick.

Eventuella adjungeringar

Karstyrelsen beslutade:

att adjungera in Teamledare paverkan och inflytande Jenny Wirén under hela
sammantridet och Verksamhetsutvecklare Loke Jansson Gronwald under 2.3

. Rapporter
2.1.

Verksamhetsrapport

Vice karordforande Elis Wibacke foredrog drendet.

2.2, Bolagsrapport

Vice karordforande Elis Wibacke foredrog drendet.

2.3. Resurser till campus

Verksamhetschef Camilla Sjolund Lundevall, Verksamhetsutvecklare Loke
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Jansson Gronwald och Teamledare paverkan och inflytande Jenny Wirén

foredrog drendet.

3. Anmadlningsarenden
Karstyrelsen behandlade anmilningsarendena i klump.
3.1. Presidiebeslut

Kérordférande Sofia Holmdahl féredrog drendet.

3.2. Redovisning av fortroendevalda

Kérordférande Sofia Holmdahl féredrog drendet.

3.3. Redovisning av karforeningar

Kérordférande Sofia Holmdahl féredrog drendet.

Anmailningsirendena lade till handlingarna.

4. Diskussionsirenden
4.1. Nominering till SSCO

Vice karordforande Elis Wibacke foredrog arendet.
Styrelsen delade sina tankar och funderingar om de féreslagna kandidaterna.

Under denna punkt javar styrelseledamot Sara Emnegard ut sig.

Kérordférande Sofia Holmdahl javar ut sig nar diskussionen géllande sin egna

nominering kommer till tals.

4.2. Motionsuppf6ljning

Vice karordforande Elis Wibacke foredrog drendet.

4.3. Ramar verksamhetsaret 21/22
Karordforande Sofia Holmdahl och Verksamhetschef Camilla Sjélund

Lundevall féredrog drendet.

4.4. SUS karforeningsreglemente

Vice kérordforande Elis Wibacke foredrog drendet.
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Styrelsen diskuterade SUS karforeningsreglemente och ger medskick till

presidiet som sedan kommer att ta med detta till nistkommande styrelsemote.

5. Beslutsdrenden
5.1. Eventuella propositioner

Kérordférande Sofia Holmdahl foredrog drendet.

Bilagan foreslar:

att faststilla propositionen "SUS asiktsdokument” enligt bilaga.

Presidiet foreslar:
att faststilla propositionen "SUS &siktsdokument” enligt bilaga och utefter

kéarstyrelsens diskussioner

Mathilda Laestadius och Douglas Ahlberg foreslar:
att uppdra presidiet att revidera “Stockholms universitet ska verka for att

minska betygshets och tillkommande betygsstress.”

att ersitta meningen “Evenemang arrangerade av universitetet eller
studentkaren bor maten i mojligaste méan vara niarproducerade och i
mojligaste veganska eller vegetariska.” med “Vid evenemang arrangerade av
universitetet dar mat serveras, bor maten i moéjligaste man vara narproducerad

samt foredragningsvis vegansk eller vegetarisk.”

att stryka hela underrubriken
att stryka namnet pa rubrik 3.3.1. Stockholms universitet som myndighet och

lagga innehallet i underrubrik 3.3.1. direkt under “3.3. Hallbar utbildning”.

att ersitta meningen “Universitetet ska dven utbilda studenterna i
universitetets struktur” med “Universitetet ska aven utbilda studenterna i

universitets organisationsstruktur”

att ersatta meningen “De biblioteksytor som finns i anslutning till enskilda
institutioner ska ocksé bevaras for att underlatta for studenter som studerar

dir.” med “De biblioteksytor som finns i anslutning till enskilda institutioner
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ska ocksa bevaras och utvecklas for att underlatta for studenter som studerar

”»

dar.

att stryka meningen “Alla studenter ska ha ritt till en avgiftsfri utbildning. Det
inkluderar att universitetet ska bista studenterna med det kursmaterial de

behover.”

att stryka meningen “Normkritik och inkludering av en mangfald av perspektiv

bor ha betydelse vid val av kurslitteratur.”

att 1agga till meningen “Larare ska inte omotiverat premiera sin egen
forfattade litteratur utan ocksa ge fler forfattare plats pa litteraturlistan.” pa

lampligt stalle.

att lagga till en problembeskrivning i koppling till “Flyktingar som studerar vid
Stockholms universitet ska inte behova avbryta sina studier for att fa stanna i

Sverige.”

att stryka meningen “Vid praktik och VFU tillkommer ofta dolda avgifter, detta

ar oacceptabelt och universitetet bor sta for kostnaderna.”

att ersatta stycket “Om en student tjanar mer dn vad fribeloppet tilldter sanks
studiemedlet. Detta skapar stora problem under sommaren dd manga
studenter maste jobba for att sdkra sin forsorjning. Studiemedelssystemet
maste skilja pa terminsjobb och sommarjobb. Inkomster som studenterna har
under sommarmanaderna juni, juli och augusti, bor inte raknas in i
fribeloppet.” med stycket “Fribeloppet hindrar idag ambitidsa studenter
som vill arbeta parallellt med studier eller under sommaren. Det dr inte rimligt
att studenter himmas fran yrkeserfarenhet och darfor borde fribeloppet

slopas”

att 1agga till fler stycken under 3.10.1. Individuell studieplan
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Karstyrelsen beslutade:
att faststalla propositionen "SUS &dsiktsdokument” enligt bilaga och utefter

kéarstyrelsens diskussioner

att uppdra presidiet att revidera “Stockholms universitet ska verka for att

minska betygshets och tillkommande betygsstress.”

att ersatta meningen “Universitetet ska dven utbilda studenterna i
universitetets struktur” med "Universitetet ska dven utbilda studenterna i

universitets organisationsstruktur”

att ersiatta meningen “De biblioteksytor som finns i anslutning till enskilda
institutioner ska ocksa bevaras for att underlitta for studenter som studerar
dir.” med “De biblioteksytor som finns i anslutning till enskilda institutioner
ska ocksa bevaras och utvecklas for att underlitta for studenter som studerar

”

dar.

att uppdra presidiet att revidera "Normkritik och inkludering av en méngfald
av perspektiv bor ha betydelse vid val av kurslitteratur” utifran karstyrelsens

diskussioner

att 1agga till meningen “Lérare ska inte omotiverat premiera sin egen
forfattade litteratur utan ocksa ge fler forfattare plats pa litteraturlistan.” pa

lampligt stalle.
att 1agga till en problembeskrivning i koppling till “Flyktingar som studerar vid
Stockholms universitet ska inte beh6va avbryta sina studier for att fa stanna i

Sverige.”

att lagga till fler stycken under 3.10.1. Individuell studieplan
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5.2. Faststillande av SUS valberedning

Kérordférande Sofia Holmdahl féredrog drendet.

Bilagan foreslar:

att faststalla bildandet av SUS valberedning.

Karstyrelsen beslutade:
att faststilla bildandet av SUS valberedning

5.3. Val av sakkunnig till SUS valberedning ELIS

Kérordférande Sofia Holmdahl féredrog drendet.

Bilagan foreslar:

att vilja SUS verksamhetschef Camilla Sjélund Lundevall till sakkunnig i SUS.

Karstyrelsen beslutade:
att vilja SUS verksamhetschef Camilla Sjélund Lundevall till sakkunnig i SUS.

5.4. Arbetsordning for SUS valberedning

Kérordférande Sofia Holmdahl féredrog drendet.

Bilagan foreslar:

att faststilla Arbetsordning for SUS valberedning enligt bilaga.

Karstyrelsen beslutade:

att faststilla Arbetsordning for SUS valberedning enligt bilaga.

6. Motet avslutas
Karordférande Sofia Holmdahl forklarade motet avslutat kl. 21.04

W Foredras muntligt
“ Kompletterande handlingar

@ Sekretessbelagda/kénsliga handlingar
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Datum Ort L
2021-03-30 Frescati, Stockholm Presidiebeslut 6
Handléggare 2020/21

Presidiet

Representanter till Stockholms universitets
horandeforsamling

Sammanfattning

De studerande har ritt att vara representerade med 12 representanter i Stockholms
universitets horandeférsamling, det organ som hors i samband med val av rektor och
prorektor. SUS karstyrelse diskuterade sammansittningen i hérandeférsamlingen pa
sitt ssmmantridde den 12 januari 2021 och gav da sitt stod till att presidiet, pa
delegation av kérstyrelsen utsag representanter enligt foljande férdelning:

Sofia Holmdahl, SUS ordforande

Elis Wibacke, SUS vice ordférande

4 studentrepresentanter fran CSR och fakultetsraden

3 doktorandrepresentanter fran CDR och fakultetsraden
2 representanter fran karstyrelsen

1 representant fran Studentkiren DISK

Efter dialog med berorda parter i olika omgéngar har presidiet utsett foljande personer
till ordinarie ledamoter i horandeforsamlingen infor mandatperiodens forsta mote:

Sofia Holmdahl, SUS ordforande
Elis Wibacke, SUS vice ordforande
Veronica Khabaraova, CSR

Fabian Hasselblad, CSR

Dustin Zojaji, CSR

Love Elliot Murray Retsmar, CSR
Pascal Meier, CDR

Ali Mohamed, CDR

Emma Aho, SUS karstyrelse

Sara Emnegard, SUS karstyrelse
Sebastian Villarroel, DISK:s ordférande

Inga suppleanter har utsetts.
Horande

Detta beslut ar fattat av kérordforande Sofia Holmdahl vice karordforande Elis
Wibacke.

Stockholm University Student Union

Visiting address Phone +46 (0)8 15 41 00 Org. nr. 802003-6425
Universitetsvagen 2A 114 18 Stockholm WWW.SUS.SU.se
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Beslut
Presidiet beslutar
att utse representanter till Stockholms universitets horandeférsamling enligt ovan.

Sofia Holmdahl Elis Wibacke
Karordforande Vice kdrordforande
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Diskussionsérende Till kdrstyrelsemote nr 13
4.1. Eventuella propositioner 2021-04-06
Avsandare
Presidiet

4.1. Eventuella propositioner

Bakgrund

Det dr snart dags for Valfullméktige och dé ar det en del propositioner som ska upp pa
beslut. Karstyrelsen ska pa ndsta sammantrade ta beslut om propositioner och de ar
darfor nu uppe pa diskussion. I Verksamhetsplan 2020-2023 ar 2 kommer SUS nya
paverkansfragor for verksamhetséret att inkluderas, annars inga forandringar forutom
forordet. Organisationsplanen lamnas, enligt forslag, utan forandringar. Rambudgeten
ar ny och Arbetsordning for karfullméaktige innehéller forandringar kopplade till
uttalanden.

Bifogat finns
- Verksamhetsplan 2020-2023, ar 2
- Rambudget 2021-2022
- Organisationsplan
- Arbetsordning for SUS karfullmaktige

Vi onskar karstyrelsens inputs i foreslagna propositioner.

Stockholm University Student Union

Visiting address Phone +46 (0)8 15 41 00 Org. nr. 802003-6425
Universitetsvagen 2A 114 18 Stockholm WWW.SUS.SU.se
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Proposition Till krfullmaktigesammantrade nr 1
7.3. Verksamhetsplan 2020-2023, ar 2 2021-05-27
Avsandare
Karstyrelsen

7.3. Verksamhetsplan 2020-2023, 3r 2

Bakgrund

Verksamhetsaret 2021/2021 har praglats av stora utmaningar till foljd av
Coronapandemin. Trots detta har aret inneburit en betydande framatrorelse i SUS
verksambhet, i linje med den tredriga verksamhetsplan karfullméktige beslutat for
perioden 2020-2023. Nya processer och arbetssitt har utvecklats och med resurser till
campus har konkreta steg pa vig tagit mot planens maélsittningar.

Verksamhetsplanen ar 2 innebar fortsatt implementering och férdjupning av det som
paborjats ar 1. Styrelsen ser fram emot ett nytt verksamhetsar med fortsatt
uppdragsorientering, hogre maluppfyllelse och stérre handlingskraft, helt i linje med
verksamhetsplanen. Mot denna bakgrund foreslas inga andra dndringar i
verksamhetsplan 2020-2023 dn de som foljer av nya prioriterade paverkansfragor.

Beslutsforslag
Kérstyrelsen foreslar karfullméktige med anledning av ovanstaende

att anta Verksamhetsplan 2020-2023, ar 2 enligt bilaga

Stockholm University Student Union

Visiting address Phone +46 (0)8 15 41 00 Org. nr. 802003-6425
Universitetsvagen 2A 114 18 Stockholm WWW.SUS.SU.se
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Forord

Det senaste aret har varit ett otroligt utvecklande ar for Stockholms universitets
studentkdr. Vi har mott utmaningen att arbeta nistan helt digitalt under ett helt
verksamhetsar samtidigt som vi sjosatt en helt ny organisation med en ny
verksamhetsplan. Vi har kommit 1dngt men langre ska vi komma.

Stockholms universitets studentkar (SUS) ar Sveriges storsta studentkar med en enorm
potential att paverka, stétta och underlitta for studenter. SUS ar en aktor att rakna
med nir det kommer till att lokal, regional och nationell paverkan, allt for att vi tror att
de studerandes inflytande, medverkan och gemenskap under sin tid pd universitetet
skapar en studietid i virldsklass. Stockholms universitets studentkdrs uppdrag dr att
frdmja forutsdttningarna for detta vid Stockholms universitet. Detta ar ocksa var
vision.

I och med den tredriga verksamheten har vi valt att flytta fram vara positioner. Det
handlar om att vi ska bli fler, starkare och att vi ska skjuta ut savil resurser som starkt
studentinflytande till studenterna p& campus.

Under det senaste aret har vi satt igdng manga processer just for att skapa nya
forutsittningar for studenterna vid Stockholms universitet. Verksamhetsplanen 2020-
2023, ar 2 verksamhetsaret 2021/2022 innefattas av fyra fokusomraden: Kvalitativ
studentrepresentation, Ett levande campus, Ledarskap och paverkansarbete samt
Insatser for ett rattssdkert universitet samt hog kvalitet i SUS och universitetets
verksamhet. Alla fyra fokusomraden préglas av kvalitetssdkring och kvalitetshdjning i
syfte att stirka SU-studenternas aktiva medskapande. Det handlar inte endast om SUS
narvaro utan innehallet i SUS nérvaro pa campus, vid universitetet och i de politiska
debatterna regionalt och nationellt.

Vi har péaborjat resan for att stirka SUS och nér vi nu ar pa vag in i ar 2 gor vi det med

andra forutsattningar an tidigare. Vi har ett kansli med anstillda som f6ljer med oss in
i nista verksamhetsar med savil kompetenser som processer. Vi ar stolta 6ver dit SUS
kommit och forvantansfulla 6ver vart SUS kommer ta sig under 2021/2022. Vi tror att
SUS kan gora underverk.

Kérstyrelsen
2020-05-04
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Syfte och bakgrund
Syftet med denna verksamhetsplan ar att:

e Visa SUS riktning och 6vergripande mél de kommande tre aren

¢ Ge styrelse, presidium och verksamhetsfunktioner basta majliga
forutsattningar att utféra sina uppdrag och redovisa resultat och maluppfyllelse
i enlighet med fullmaktiges vilja och beslut

¢ Ge studenterna pa Stockholms universitet basta mdjliga forutsattningar att vara
aktiva medskapare i alla delar av sin studietid

Med denna verksamhetsplan antar SUS fullmaktige sin andra treariga
verksamhetsplan. Infor inférandet av den forsta, som gallde dren 2017-2020, gjordes
ett omfattande forarbete som redovisades i bland annat 5.4. Proposition om prelimindr
verksamhetsplan for 2017-2020, Gr 1 2017/2018.

I inledningen till ovan ndmnda proposition beskriver davarande karstyrelse den
huvudproblematik som motiverar att SUS lamnar den tidigare modellen med ettariga
strategiska planer, och istillet borjar arbeta med treariga verksamhetsplaner som
huvudsakliga styrmedel.

“For att den demokratiska styrningen ska fungera behéver en medlemsorganisation
transparenta och effektiva styrmedel. Karstyrelsen har i dialog med medarbetare och
medlemmar identifierat att studentkéren over flera ar har brustit i styrningen av
verksamheten. Otydliga malsattningar, bristande uppféljning, varierande insyn och
obefintligt ansvarsutkrdavande har underminerat de demokratiska organens
beslutsmakt. P4 sikt riskerar demokratin reduceras till en chimar, samtidigt som
verksamheten ldmnas flytande utan tydlig styrning. De framst lidande blir
medlemmarna och studenterna.”

I propositionen beskrivs ocksa ett antal forhallanden som sammantaget visar pa
behovet av tredriga verksamhetsplaner som huvudsakliga styrmedel. Ddvarande
styrelse konstaterar bland annat att:

e Den bristande rapporteringen och uppfoljningen riskerar leda till att delar av
karens karnverksamhet lamnas flytande, utan styrning.

e Det politiska intresset inriktas alltfor snavt pa det som verkar konkret och
lattgripligt.

e Nagon ordentlig rapportering till fullméktige sker knappt alls, och da inte
forran verksamhetsarets slut nar alla avgér och de gamla mélen gloms i
forhandlingar om de nya.

e Ansvarsutkriavandet brister i flera led.
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¢ Genom att formulera och f6lja upp mal pa varje niva i organisationen
sakerstills att verksamheten bidrar till uppdraget och skapar avsedda effekter.

e Genom sammanhallen styrning och uppfoljning som satter mal och
maluppfyllelse i fokus, ges forutsattningar for att avgora vilka insatser som ar
lampligast for att skapa de effekter vi vill na.

e Karens resurser ska forvaltas vil och anvindas dir de gor storsta nytta. Darfor
bor verksamhets- och ekonomiuppfoljningen integreras.

Nu, i dr tre med en trearig verksamhetsplan som huvudsakligt styrmedel, kan SUS
styrelse notera att organisationens utveckling under de tre aren har varit omfattande.
Vi ser att ansvarsfordelningen i hela organisationen har blivit tydligare och att det finns
en tydligare distinktion mellan att ta ut riktning (FUM), ta ansvar for drets verksamhet
(styrelsen) och att genomfora arets operativa plan (presidiet/kansliet).

Uppfoljning sker systematiskt och redovisas regelbundet till fullmaktige. Hela
verksamheten ar belyst och under standig utveckling, vilket lett till att viktiga slutsatser
om ytterligare forbattringar kunnat dras och bidra till organisationens framatrorelse.

Sammantaget har den tredriga verksamhetsplanen okat SUS handlingskraft och
maluppfyllelse markant, och organisationen har tagit stora kliv framat med bland
annat 6kat valdeltagande.

Samtidigt har atgarder for att ytterligare starka den nytta som SUS skapar for studenter
kunnat identifieras, och en ny organisationsmodell, med syfte att ytterligare stirka
studenters inflytande, medverkan och gemenskap péa Stockholms universitet har
kunnat utredas och presenteras. Nir vi, i verksamhetsplanen, talar om studenter syftar
vi pa studenter pa grund- och avancerad niva, samt forskarstudenter.

Med denna verksamhetsplan tar SUS darfor nasta naturliga steg pa vag mot dnnu
tydligare uppdragsorientering, hogre maluppfyllelse och storre handlingskraft, for ett
levande campus dar studenter ar aktiva medskapare i alla delar av sin studietid.

Overgripande utgdngspunkter for verksamhetens
styrning 2020 — 2023

SUS Vision

De studerandes inflytande, medverkan och gemenskap under sin tid pa universitetet
skapar en studietid i varldsklass. Stockholms universitets studentkars uppdrag ar att
fraimja forutsiattningarna for detta vid Stockholms universitet.

SUS Andamal

Studentkarens dndamaélsparagraf (kap. 1 § 2 Stockholms universitets studentkars
stadgar):
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Studentkdren har som huvudsakligt syfte att bevaka och medverka i utvecklingen av
utbildningen och forutsdttningarna for studier vid Stockholms universitet.
Studentkaren ska tillvarata, framja och bevaka studenternas intressen, framst vad
gdller utbildnings- och studiesociala fragor. Studentkdren ska tillhandahdlla service
till sina medlemmar och verka for en god gemenskap mellan dessa.

SUS vardegrund — fyra vardeord

e Professionalitet
e Oppenhet

e Engagemang

o Tillganglighet

SUS viardegrund bestar av dessa fyra viardeord som vigleder oss i allt arbete inom
studentkéren. Vardegrunden beskriver vara gemensamma och grundldggande
varderingar. Den beréttar hur vi vill uppfattas, hur vi forhaller oss till varandra, till var
omvarld och hur vi genomfor vart arbete.

SUS styrmodell

Utifran visionen oh SUS stadgade dndamal beslutar karfullméktige arligen om en
verksamhetsplan. Planen antas vid narmaste karfullmaktigesammantrade efter karval.
Samtidigt beslutar karfullméiktige om budget och organisationsplan for kommande
verksamhetsar.

Verksamhetsplanen faststiller 6vergripande utgangspunkter for verksamhetens
riktning och méal de kommande tre dren samt nyckeltal/indikatorer for maluppfyllelse.
Verksamhetsplanen konkretiseras och malen bryts ner pa detaljniva i en arlig operativ
plan som faststills av kéarstyrelsen. I den operativa planen faststills ocksa SUS ettariga
prioriterade paverkansfragor, och hur dessa ska implementeras i verksamhetens
insatser under aret. Karstyrelsens arbete med verksamhetsplanen redovisas for
kérfullmaktige vid varje ssmmantriade muntligen samt genom skriftliga rapporter
halvarsvis.

Uppfoljning och justering av operativa delmal och aktiviteter sker 16pande i hela
organisationen genom olika uppfoljningsinstrument sdsom avtalsuppfoljning,
medarbetarsamtal, styrelseutvardering, resultatrapporter och delarsbokslut med
arsprognoser samt de matmetoder som karstyrelsen bedomer nodvandiga.
Verksamhetsplanens treariga mal ska vara uppnédda senast till 2023-06-30, om inte
annat anges.

SUS organisation
En bild pa hur SUS éar tinkta att arbeta finnes i bilaga.
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Prioriterade paverkansfragor 2021/2022
Frdga 1

Fraga 2

Frdga 3
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Fyra verksamhetsomrdaden 2020-2023

SUS verksamhetsplan 2020-2023 har utvecklats utifrén lardomar som dragits under
foregdende verksamhetsperiod (2017-2020), dialog och samverkan med anstéllda och
fortroendevalda pa SUS kansli, samt en ny process for verksamhetsplanering som gett
fullmiktigeledamoter mojlighet att delta i arbetet. Detta skedde i form av en
processkongress som arrangerades 22 februari 2020, dar deltagande
fullmaktigeledamoter under en dag undersokte SUS verksamhet utifran syfte, uppdrag
och intressent-/behovsanalys, samt formulerade och diskuterade mojliga
utvecklingsomraden och organisationens riktning de kommande tre aren.

Denna verksamhetsplan beskriver SUS verksambhet i fyra olika verksamhetsomraden,
och bryter sedan ytterligare ner dessa i underliggande insatser. For varje
verksamhetsomrade finns ocksé ett antal nyckeltal, eller indikatorer, som beskriver
overgripande mal for verksamheten.

Ytterligare detaljniva for arliga mal inom varje omrade fastslas i den ettariga operativa
planen som tas fram av SUS styrelse. Dar fastslas ocksa ansvarsfordelning kopplad till
genomforande av insatser, kvalitetssdkring och aterrapportering. I den operativa
planen beskrivs ocksa de ettariga prioriterade paverkansfragor som varje ar tas fram av
de partier som finns representerade i SUS fullmaktige, samt hur de ska implementeras
i verksamhetens olika delar.

1. Kvalitativ studentrepresentation

Nar denna verksamhetsplan omsaitts i praktiken dr det under nya forutsattningar for
studentinflytande pa Stockholms universitet. Efter ett omfattande arbete, dar SUS
utgjort en viktig samtalspart, beslutade rektor i december 2019 att anta nya regler for
studentinflytande. I dessa regler fastslas bland annat 6kad ekonomisk ersiattning och
universitetets ansvar att utbilda studentrepresentanter. Utover detta beslutas det att
varje institution, fakultet, omrade och centralt ska ha en kontaktperson for
studentinflytande. Reglerna ar ett centralt instrument for att flytta fram positionerna
for allt studentinflytande pa SU. Reglerna klargor ocksa grunderna och ansvaret for
studentinflytandet och gor det mojligt for SUS att ta steget fran representation till
verklig paverkan i universitetets alla beredande och beslutande organ.

SUS kan nu, under kommande trearsperiod, fokusera pa att utveckla kvalitet och
innehall i studentinflytandet. SUS behover darfor utveckla sin relation till
universitetets alla student- och doktorandrad. Doktorander och studenter som ar aktiva
i studentinflytandestrukturen behover en studentkar som ger dem basta majliga
forutsattningar att vixa och utvecklas i linje med sina behov, forutsiattningar och
prioriteringar, sa att de kan vara aktiva medskapare i dialog med
universitetsforetradare och i beslutsprocesser. Pa sa sétt skapar vi en kvalitativ
studentrepresentation pa Stockholms universitet!
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1.1 Processer och métesplatser for ett starkt och inkluderande studentinflytande

For att ge SUS fortroendevalda basta majliga forutsattningar och verktyg att utfora sina
uppdrag arbetar SUS l6pande med att skapa forum och métesplatser for
kunskapsoverforing och erfarenhetsutbyte. Har delas de resurser som finns pa SUS
kansli, i form av till exempel kompetens, erfarenhet och kunskap om universitetets
organisation och beslutsprocesser samt effektivt paverkansarbete, med studenter som
ar aktiva inom studentinflytandestrukturen pa lokal, fakultet och central niva inom SU.

Alla som ar anstillda tjanstepersoner pa SUS deltar aktivt i utformandet och
genomforandet av stod, utbildning och processledning till SUS fortroendevalda. En del
av det uppdraget bestar ocksa i att I16pande fanga upp behov hos de fértroendevalda
och fragor som ar viktiga for att de pa basta sitt ska kunna agera som fortroendevalda i
studentinflytandestrukturen.

For att sdkerstilla langsiktigt arbete ska dven stadigvarande studentrad att kartlaggas.
Ett stadigvarande studentrad ar ett studentrad som har en styrelse, som genomgatt
eller genomgar utbildning av SUS och som berédknas vara igdng dven nastkommande
termin.

En stor del av SUS arbeta dr dock att rekrytera studentrepresentanter. Det ar darfor
viktigt att SUS fortsitter arbeta for att alla representationsuppdrag vid universitetet ar
tillsatta. Ett viktigt mal 4r, i relation till det, att SUS ska ha en jamstalld
studentrepresentation, vilket ocksa ir i enlighet med Regler for studentinflytande.
Detta ar nagot som ska beaktas nar SUS utser studentrepresentanter.

1.2 R&tt stéd och verktyg for aktivt medskapande i studentinflytandestrukturen

Studenter som ar aktiva inom studentinflytandestrukturen ska ha tillgang till relevant
stod samt de andamalsenliga verktyg de behover for att utfora sina
representationsuppdrag. Detta innebar att SUS behover utveckla och implementera
kvalitetssdkrade och effektiva digitala tjanster for till exempel registrering,
rapportering och aterkoppling. Detta arbete, samt utveckling och implementering av
andra relevanta stodfunktioner och verktyg, behover vara behovsstyrt och ske i nira
dialog med anviandarna.

1.3 Sarskilt stéd for studentrepresentanter i beslutande och beredande organ som
behandlar universitetets arbete med digital och fysisk studiemiljo

Att vara studentrepresentant i beredande och beslutande organ som behandlar
universitetets arbete med digital och fysisk studiemilj6 kraver omfattande
kunskapsinhdmtning géllande universitetets planerings- och beslutsprocesser inom
forvaltningen, och SUS ska darfor erbjuda sarskilt stod for det.

1.4 Fordjupad kvalitet i dokumentation och uppféljning av studentrepresentation

For att bittre forsta hur och var studenter stoter pa utmaningar och problem inom
studentinflytandestrukturen, samt vilka framgéangsfaktorer som kan identifieras i
framgangsrikt studentinflytandearbete, ska SUS fordjupa kvaliteten pa dokumentation
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och uppfoljning av studentrepresentation. Pa sa sitt finns ett faktabaserat underlag att
sta pa infor fortsatta forbattringar av stodinsatser.

1.5 Sarskilt stod till studentgrupper vid vissa institutioner och i vissa
utbildningsformer

Problem och utmaningar som lyfts av studenter vid vissa institutioner och i vissa
utbildningsformer ar aterkommande, och SUS behover rikta sarskilda insatser for att
stotta studentinflytande vid dessa institutioner och utbildningar.

Nyckeltal/indikatorer fér en kvalitativ studentrepresentation

e 30 % arvoderade doktorand- och studentridsaktiva har genomgatt ett ettarigt
utbildningsprogram for doktorand/studentrad.

o Digitalt verktyg for forenklad hantering/ administration for registrering av
studentrad finns pa plats och anvinds.

e 95 % studentrad finns registrerade varje ar.

e 50 % stadigvarande studentrad finns registrerade varje ar.

2. Ett levande campus

Studentens situation maste ses i ett helhetsperspektiv. Att hitta ett socialt sammanhang
i anslutning till studierna ar avgorande for manga studenters studieprestation och
vialmaende, framforallt for de som saknar tidigare kontaktnét. En internationellt
framstdende akademisk milj6 méste frimja moten och utbyten utanfor
seminarierummen. SUS ska verka for att stirka den sociala verksamheten vid SU, for
att frimja studenters gemenskap och studietidens attraktivitet.

SUS kan och bor vara en plattform for enskilda studenters engagemang. Men en
studentkar ska ocksa kunna kanalisera det engagemang som finns bland studenter och
omsitta det i mervirden for hela studentpopulationen, som gar bortom vad vi som
enskilda individer kan astadkomma. SUS behover darfor utveckla och starka sin
relation till bade studentforeningar och sina medlemmar, sa att fler studenter kan vara
aktiva medskapare i ett levande campus béade pa individ- och gruppniva.

2.1 Processer och motesplatser for ett starkt och inkluderande foreningsliv.

For att ge SUS fortroendevalda basta majliga forutsiattningar och verktyg att utfora sina
uppdrag arbetar SUS I6pande med att skapa forum och métesplatser for
kunskapsoverforing och erfarenhetsutbyte. Har delas de resurser som finns pa SUS
kansli, i form av till exempel kompetens, erfarenhet och kunskap om kulturproduktion,
kommunikation och projektledning med studenter som &r aktiva i foreningsliv och
sociala aktiviteter pa campus.

Alla som ar anstéllda tjanstepersoner pa SUS deltar aktivt i utformandet och
genomforandet av stod, utbildning och processledning till SUS fortroendevalda. En del
av det uppdraget bestar ocksa i att 16pande fanga upp behov hos de fortroendevalda
och fragor som ar viktiga for att de pa basta sitt ska kunna agera som fortroendevalda i
foreningslivet.
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2.2 Ratt stdd och verktyg for ett aktivt foreningsliv

Studenter som ar aktiva inom féreningslivet pa campus ska ha tillgang till relevant stod
samt de &ndamalsenliga verktyg de behover for att bidra till ett levande campus. Detta
innebar att SUS behover utveckla och implementera kvalitetssiakrade och effektiva
digitala tjanster for till exempel medlemshantering och lokalbokning. Detta arbete,
samt utveckling och implementering av andra relevanta stodfunktioner och verktyg,
behover vara behovsstyrt och ske i nira dialog med anvdndarna.

2.3 Sarskilt stod for féreningar som utvecklar och genomfdr studiesociala och
publika projekt i samverkan

For att kanalisera det engagemang som finns bland studenter och omsitta det i
mervarden for hela studentpopulationen, som gar bortom vad vi som enskilda individer
kan astadkomma, ger SUS sarskilt stod till féreningar som utvecklar och genomfor
studiesociala och publika projekt i samverkan. Ju mer féreningarna samverkar och
utbyter erfarenheter och idéer, desto rikare blir det studiesociala utbudet pa campus.

2.4 Sarskilt stoéd for foreningar och grupper av studenter som arbetar med projekt
riktade till internationella studenter

SUS vill vara en sammanhéllande kraft som mojliggor ett gott mottagande for
internationella studenter. Darfor riktas sarskilt stod till foreningar och grupper av
studenter som arbetar med projekt riktade till internationella studenter.

2.5 Verksamhetsutveckling och produktion for en studentdriven samlingsplats

SUS driver café Kariander, en samlingsplats i studenthuset mitt pd campus. Det dr en
viktig arena for studentdrivna, attraktiva och gemensamhetsskapande, aktiviteter.
Malet &r att i lokalerna kunna driva en karpub genom exempelvis ett klubbmasteri,
samt tillgdngliggora ytan for evenemang fran karféreningar och student- och
doktorandrad.

2.6 Ett utvecklat medlemserbjudande

SUS behover fortydliga och utveckla sitt medlemserbjudande, sa att det moter
studenternas behov och forvantningar.

2.7 Ett hogt deltagande i karvalet

Karvalet genomfors en gang varje ldsar och ar centralt for SUS demokratiska styrning.
Det ar darfor av storsta vikt att den positiva deltagarutvecklingen som kunnat noteras
frdn 2019 och 2020 bibehalls, och att kdrvalsperioden hanteras med storsta mojliga
professionalism och stringens.

2.8 Sarskilda insatser fér medlemsrekrytering

SUS behover genomlysa sitt arbete med medlemsrekrytering, hur vi skapar storsta
mojliga medlemsnytta, och hur vi starker relationen till medlemmarna.
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Nyckeltal/indikatorer for ett levande campus

e 30 studentforeningsaktiva medlemmar deltar varje 1asar i gemensamma
insatser dar foreningar samverkar for att skapa ett levande campus for alla
studenter pa SU.

e Karpuben 6ppnas och drivs med hjilp av engagerade studenter.

e SUS har ett tydligt, uppskattat och vil kint medlemserbjudande som méter
medlemmarnas behov och férvantningar, vilket mats genom arliga
medlemsundersokningar.

e SUS har minst 15 000 individuella medlemmar varje ar, samt minst 17 000
medlemmar ar 3.

e SUS har ett deltagande i karvalet pa minst 30 %.

e 60 % av vira medlemmar viljer medlemskap ldngre dn en termin.

3. Ledarskap och paverkansarbete

Att leda en organisation av SUS storlek, med huvudsakligt syfte att bevaka och
medverka i utvecklingen av utbildningen och forutsdttningarna for studier vid
Stockholms universitet!, ar ett betydelsefullt och omfattande ledarskapsuppdrag av
betydande svarighetsgrad. SUS har darfor under den senaste verksamhetsperioden
(2017-2020) starkt och utvecklat formerna for verksamhetsstyrning och karen som
verktyg for studenternas inflytande, medverkan och gemenskap vid Stockholms
universitet, samt formerna for ledarskapsutveckling pa individ- och gruppniva. Arbetet
med att starka studenters ledarskap och paverkansarbete pa individ-, grupp- och
organisationsniva har fort med sig betydande insikter om att detta ar ett strategiskt
viktigt och langsiktigt verksamhetsomréde. En central framgéngsfaktor for att ge ratt
stod och verktyg for stiarkt ledarskap och paverkansarbete ar insikten om att SUS
behover vara en larande organisation med formaga att kontinuerligt reflektera, dra
slutsatser och justera i syfte att stirka organisationens uppdragsorientering, effektivitet
och forméaga att skapa resultat. SUS behover darfor 16pande utveckla arbetssatt, stod
och verktyg som stiarker studenters forméga till ledarskap och paverkansarbete pa
lokal, regional och nationell niva.

3.1 Ratt stdd och verktyg for ledarskap och styrelsearbete

For att presidiet och styrelsen ska ges basta mojliga forutsattningar att fullt ut axla, och
véxa i, sitt ledarskap, behover organisationen ge ritt stod och verktyg for ledarskap och
styrelsearbete. Detta omfattar bade en effektiv och kvalitetssdkrad hantering av
styrelse- och verksamhetsadministration, dokumentation och hantering av handlingar
(underlag, styrdokument mm), och relevant stod pa individ och gruppniva infor de
utmaningar som ledarskapets ansvar och krav innebar.

1 SUS stadga kap.1 Sammansattning och d&ndamal 2 § Andamal
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3.2 Utveckling och genomférande av insatser for ett aktivt och demokratiskt
férankrat FUM

SUS fullméktige ar organisations hogst beslutande organ och behéver vara aktivt och
demokratiskt forankrat. Darfér behéver SUS 16pande inte bara fullmiaktiges, utan
samtliga engagerade studenters insyn, utveckla formerna for: delaktighet och aktiva
medskapande i organisationens framétrorelse. Processer for delaktighet i t ex
framtagandet av verksamhetsplan, framtagande av en guide for
fullmaktigeengagemang, samt effektiv och kvalitetssakrad hantering av administration,
dokumentation och hantering av handlingar i samband med fullméktiges
sammantriden ar exempel pa insatser inom detta omrade.

SUS har dven som mal att Gversétta relevanta styrdokument sasom SUS stadga tillika
valordning till engelska for att underlatta for internationella studenter att vara
delaktiga i SUS styrning. Det giller aven att tillgangliggora relevanta styrdokument for
exempelvis talsyntes.

3.3 Utveckling och genomférande av insatser for ett starkt och inkluderande
paverkansarbete pa lokal, regional och nationell niva

SUS syfte2 och dess forutsattningar avgors dels av beslut som fattas pa universitetet,
men ocksé av politiska beslut pa lokal, regional, nationell och internationell niva. For
att vara medlemmars intressen ska horsammas i alla de beslutsprocesserna kravs att vi
arbetar smart, strategiskt och resurseffektivt i var paverkan och opinionsbildning, bade
i egna forum och genom samverkan med andra aktorer. SUS har en framtradande roll i
vara samarbetsorgan pa regional och nationell niva genom exempelvis SFS och SSCO.
SUS behover darfor starka processer och forum dar studenter driver paverkansarbete.
En viktig del i detta arbete &r att st6tta inkluderande och vil underbyggda processer for
att identifiera, tydliggora och kommunicera SUS ettariga prioriterade paverkansfragor.

3.4 Ett aktivt agarskap i SUS bolag

SUS ager tre bolag och bedriver ett aktivt 4garskap av dessa genom bland annat
agardirektiv. For att pa basta satt skapa okad studentnytta i alla delar av sin
verksamhet behover SUS ytterligare 6ka sitt engagemang i sina bolag och utveckla
faktabaserade och langsiktiga strategier for ett aktivt dgarskap med direkt baring pa
studenters inflytande, medverkan och gemenskap under studietiden.

Nyckeltal/indikatorer for ledarskap och pdverkansarbete

e Samtliga styrelsemedlemmar genomgar varje ar en styrelseutbildning med
fokus pa uppdragets ledarskapsutmaningar, strategisk styrning och grunderna
for ett vl fungerande styrelsearbete.

e Styrelsens instruktioner till SUS presidium ger tydligt mandat, ar val
forankrade i hela styrelsen och vil avgransade till det ansvar som aligger
presidiet.

2 SUS stadga kap.1 Sammanséttning och d&ndamal 2 § Andamal
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e SUS fullmiktige har hég niarvaro och aktiva ledaméter som deltar i
organisationens framétrorelse genom deltagande fran samtliga kérpartier i
verksamhetsplaneringsprocess.

4. Insatser for ett rattssdakert universitet samt hog kvalitet i SUS
och universitetets verksamhet

Med SUS huvudsakliga syfte, att bevaka och medverka i utvecklingen av utbildningen
och forutsdttningarna for studier vid Stockholms universitets foljer ett stort ansvar.
Organisationen ska bevaka forutsattningarna for studier i en omfattande och komplex,
decentraliserad och internationell, universitetsmilj6 och det kraver hog kvalitet i SUS
egen verksamhet. Samordning mellan fortroendevalda studenter pa olika nivéer i
studentinflytandestrukturen, formaga att utreda och kartlagga brister och driva effektiv
paverkan utifran gediget faktaunderlag, effektiv resursanvandning och stiandigt larande
ar nagra grundforutsattningar som behover finnas pa plats for att SUS ska kunna ta sig
an denna uppgift med onskat resultat och maluppfyllelse. Darfor behover SUS arbeta
med att stiarka kansliets roll som sambandscentral for studenters aktiva medverkan i
alla delar av sin studietid, kontinuerligt arbeta med att stiarka kansliets
kompetensprofil i enlighet med behov som identifieras och utveckla
verksamhetsfunktionernas roller som processledare och kunskapsbarare.

4.1 Strategiskt och operativt utrednings- och beredningsarbete

Manga fragor som SUS ska bevaka &ar av komplex och omfattande natur.
Organisationen behover darfor leverera faktabaserade beslutsunderlag av hog kvalitet
till presidium, styrelse och fullmaktige.

4.2 Inkluderande och vardeskapande kommunikation

SUS syfte, demokratibiarande uppdrag och vision genomsyrar organisationens
kommunikation i alla SUS kanaler och i alla format. Organisationen arbetar
professionellt med inkluderande och vardeskapande kommunikation som gor
studentens villkor och vardag begriplig, och skapar forutsattningar for studenter att
vara aktiva medskapare i alla delar av sin studietid.

4.3 Redaktionell bevakning och produktion

Med utgéngspunkt i SUS huvudsakliga syfte# driver organisationen den digitala
studenttidningen #studietid, med syfte att utveckla och producera studentjournalistik i
varldsklass. I linje med karens viardegrund och organisationens demokratibarande
uppdrag bedrivs redaktionell utveckling och produktion med tryckfrihetsférordningen
som grund och i enlighet med mediebranschens etiska regler, Spelregler for press,
radio och TV. Den redaktionella produktionen ar politiskt och religiost obunden och
praglas av professionalism, saklighet och en strivan mot objektivitet. Redaktionens
uppdrag ir att; bevaka, undersoka, fordjupa och granska hiandelser, verksamheter,
villkor och foreteelser som péverkar och har betydelse for de studerandes inflytande,

3 SUS stadga kap.1 Sammanséttning och d&ndamal 2 § Andamal
4 SUS stadga kap.1 Sammanséttning och d&ndamal 2 § Andamal
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medverkan och/eller gemenskap under sin tid pa universitetet, belysa samtidsfragor ur
ett studentperspektiv, samt att verka for ett brett och inkluderande samtal om
studenters villkor pa lokal, regional, nationell och internationell niva.

4.4 Ombudsstod till enskilda studenter

SUS ombudsstdd till enskilda studenter erbjuder bland annat st6d till studenter i
arenden som ror antagning, kursplaner, psykosocial arbetsmiljo, examination,
anklagelser om fusk eller plagiat, verksamhetsforlagd utbildning samt administrations-
och informationsproblem. Studentombuden ger stod i &rendet genom hela processen
och kan hjalpa till med radgivning, kontakta berérda personer pa universitetet, delta i
moten med institutioner, agera stod vid disciplindrenden, utforma skrivelser och
eventuella anmalningar. Mélet ar att studentens rattigheter ska tas tillvara.

4.5 Utveckling och genomférande av ny modell fér processledning till stod for
fortroendevalda

Att vara fortroendevald foretradare for SUS inom till exempel
studentinflytandestrukturen, studentforeningslivet eller i organisationens
bolagsstyrelser ar ett ansvarsfullt och utvecklande uppdrag. Fortroendevalda studenter
anvander sin arvoderade tid for att, med utgangspunkt i sina egna drivkrafter och
idéer, skapa mervirde for alla studenter pa Stockholms universitet. For att ge SUS
fortroendevalda basta mojliga forutsiattningar och verktyg att utféra sina uppdrag
arbetar SUS lopande med att skapa forum och métesplatser for kunskapsoverforing
och erfarenhetsutbyte. Har delas de resurser som finns pa SUS kansli, i form av t ex
kompetens, erfarenhet och kunskap om universitetets organisation och
beslutsprocesser, effektivt paverkansarbete, kulturproduktion, kommunikation och
projektledning med fértroendevalda studenter.

Alla som ar anstillda tjanstepersoner pa SUS deltar aktivt i utformandet och
genomforandet av stod, utbildning och processledning till SUS fortroendevalda. En del
av det uppdraget bestar ocksa i att 16pande fanga upp behov hos de fortroendevalda
och fragor som dr viktiga for att de pa basta sitt ska kunna agera som fortroendevalda
representanter for SUS och utvecklas i sina uppdrag.

4.6 En larande och andamaélsenlig organisation

For att SUS kansli ska ha basta majliga forutsattningar att bidra till organisationens
framétrorelse och vara en effektiv, leveranssiaker och mélorienterad sambandscentral
som ger ratt genomforandestod till alla delar av SUS organisation, behover strukturer
och processer for 16pande kompetensutveckling och larande finnas pé plats.

4.7 En budget i balans

SUS behover en stabil, vil genomlyst och tydligt kommunicerad ekonomi med en
budget i balans. Det arbete som paborjats under féregdende verksamhetsperiod (2017-
2020) for att stirka budgetarbetet som styrmedel samt 6ka malorientering och
tydlighet i budget- och redovisningsprocesser behover darfor fortsatta. SUS ska
dessutom under perioden undersoka andra inkomstkallor.
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Nyckeltal/indikatorer for insatser for ett rattssakert universitet samt hég kvalitet i
SUS och universitetets verksamhet

30 fortroendevalda studenter deltar varje ar i processledda forum och
motesplatser som starker deras mojligheter att utfora sina uppdrag

#studietid producerar och publicerar varje ar 3 genomlysande och
studentrelevanta granskningar med stort genomslag och citering/omndmnande
i riksmedia.

SUS kansli ar en effektiv, leveranssiaker och mélorienterad sambandscentral
som ger ratt genomforandestod till alla delar av SUS organisation. Detta mats
genom arliga undersokningar av medlemmarnas och de fortroendevaldas
relation till, och upplevelse av, den service och det genomférandestod som
erbjuds.
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Proposition Till krfullmaktigesammantrade nr 1
7.2. Rambudget verksamhetsaret 2021/2022 2021-05-27
Avsandare
Karstyrelsen

7.2. Rambudget verksamhetsdret 2021/2022

Bakgrund

Under de senaste dren har SUS kontinuerligt starkt och utvecklat formerna for
verksamhetsstyrning och karen som verktyg for studenternas inflytande, medverkan
och gemenskap vid Stockholms universitet. Den rambudget som presenteras speglar
dirav de ambitioner och mal i verksamhetsplan 2020/2023.

I bilagan redovisas intdkter och kostnader, bade pa 6vergripande niva och
verksamhetsbaserat. En satsning som gjorts under verksamhetsaret 2020/2021 har
varit Resurser till campus, vilket fortsatt foreslas vara en satsning for SUS. Kérstyrelsen
foreslar dven att fortsatt ha mojligheten att teckna bade termins- och
helarsmedlemskap samt att faststilla respektive medlemskapspris.

Beslutsforslag
Kérstyrelsen foreslar karfullméktige med anledning av ovanstaende

att faststilla Stockholms universitets studentkérs budget for verksamhetsaret
2021/2022 enligt bilaga

att faststalla medlemsavgiften till 125 kr for en termin och 240 kr for tva terminer

Stockholm University Student Union

Visiting address Phone +46 (0)8 15 41 00 Org. nr. 802003-6425
Universitetsvagen 2A 114 18 Stockholm WWW.SUS.SU.se
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Stockholms universitets studentkars budget for
verksamhetsdret 2021/2022

Bakgrund

SUS har under senare ar kontinuerligt starkt och utvecklat formerna for
verksamhetsstyrning och kéren som verktyg for studenternas inflytande, medverkan
och gemenskap vid Stockholms universitet. Sammantaget ar syftet att ge studenterna
vid Stockholms universitet basta méjliga forutsattningar att vara aktiva medskapare i
alla delar av sin studietid.

Viktiga steg pa denna forandringsresa togs av Valfullmiktige VT 20.da en ny trearig
verksamhetsplan 2020/2023, ny 6vergripande organisationsplan samt rambudget for
verksamhetsaret 2020/2021 antogs. Dessa styrdokument anger inriktningen for den
operativa plan 2020/2021 som karstyrelsen beslutade om HT 20. I linje med denna har
ett omfattande arbete initierats verksamhetsaret 2020 - 2021 med att implementera
processer, nya arbetssétt och metoder for att uppna SUS malsattningar. En niarmare
beskrivning av arbetet ges i verksamhetsrapport till ValFUM.

En grundlaggande utgangspunkt for verksamhetsaret 2021/2022 ar, att med budget i
balans, ga vidare i forandringsarbetet och styra resurser till fortsatt implementering
och fordjupning av processer och arbetssitt. Detta synsitt ligger till grund for den
rambudget som presenterasined redovisning av centrala intdkter och kostnader samt
prioriteringar som karstyrelsen bedomt nodvandiga.

INTAKTER 18 800 000
KOSTNADER -18 800 000
varav

Resurser till eampus -2800 000
Verksamhetskostnader

- inklusive avskrivningar -5 000 000
Personalkostnader -11 000 0000

Resultat o kr
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Centrala intakter
SUS centrala intakter
¢ Finansiering fran Stockholms universitet (SU)!
- Idrottsbidrag
- Bidrag luciabal
e Statsbidrag
e Medlemsintakter
e Ovriga intikter
Intakter i kronor
2430000 - 22699
~
9956650
5270301
50000
867350
= Finansering fran SU = |drottsbidrag = Luciabidrag
m Statsbidrag ® Medlemsintdkter = Ovriga intakter

Sammanlagda summan av de forvantade intakterna ar 18 800 000.

Kommentarer till intakterna

Finansiering fran Stockholms universitet

Sedankarobligatoriets avskaffandehar Stockholms universitet (SU) bidragit till
finansieringen av SUS. Detta skedde under flera ar i form av treariga avtal, men under
verksamhetsaret 2017/2018 enades SU och SUS om att lamna avtalsprocessen till
forman for arliga beslut av Universitetsstyrelsen. Detta innebar att SUS finansiering
varje ar inkluderas i SU:s ordinarie budgetprocess. De medel som SU tillhandahaller ar
dirmed heller inte 6ronmairkta, som de var i den tidigare avtalsmodellen, utan genom
denna finansieringsmodell ges SUS mojlighet att sjilv fordela medlen sd som
organisationen finner lampligt utifran verksamhetsplanen. Anslaget fran SU beraknas
for verksamhetséret 2021 /2022 till 9 956 650 kr.

! |drottsbidraget uppgar till 913 000 kr, varav 867 350 kr (95 % av idrottbidraget enligt avtal), tillfors
SSIF. Bidraget beslutas arligen av Universitetsstyrelsen och betalas ut tva ganger per ar. Resterande
5 % ingar i Finansiering fran SU och behalls av SUS. Luciasbidraget fran SU uppgar till 50 000 kr
per ar.

3(9)




Stockholms
universitets
studentkar

Enligt beslut av universitetsstyrelsen under verksamhetsaret 2019/2020 far SUS ett
arligt anslag oronmarkt for Students’ Nobel NightCap om 100 000 kr. Beloppet
ackumuleras arligen till det ar SUS éater ar vardkar for SNNC (2023), men hanteras som
forutbetald intdkt och ingar darmed inte i budget for verksamhetsaret 21/22.

Statsbidrag

Beslut om fordelning av statsbidrag tas av SU:s rektor och baseras pa foregidende
kalenderars rapporterade heldrsstudenter pa grund- och avancerad niva samt
doktorander omraknat till helarsekvivalenter. Beslutet fattas efter arsskiftet aktuellt
verksamhetsar. Avgorande for statsbidragets storlek ar hur manga av angiven grupp
studenter som studentkaren har sa kallad karstatus for. Sedan verksamhetsaret
2019/2020 har SUS kéarstatus for samtliga institutioner forutom Institutionen for data-
och systemvetenskap (DSV). Karstatus soks vart tredje ar och nytt beslut om karstatus
fattas HT21.

Beslut om statsbidrag meddelas regelmaissigt av rektorn under varterminen. SUS
fordelar det regelmassigt pa tva verksamhetsar. Beslutet om.statsbidrag till SUS for ar
2021 uppgar till 5 316 848 kr, vilket Gverstiger den budgeterade intdakten om ca

3100 000 kr. Okningen av beloppet foljer av.att regeringen beslutat om extra medel till
studentinflytande 2021 pa grund av pandemin. Budgeterat statsbidrag for
verksamhetsaret 2020/2021 faktureras VT21 och statsbidraget darutéver budgeteras
for verksamhetsaret 2021/2022. I'den mén rorelseresultatet 2020/2021 visar
overskott, i allt vasentligt till f6ljd av uteblivna aktiviteter pa grund av pandemin,
kommer detta att periodiseras till verksamhetsaret 2021/2022.

Beslut om statsbidragVT22 uppskattas till 2.880:000 kr, varav hilften budgeteras som
intdkt verksamhetséret 2021/2022. Statsbidraget for verksamhetsaret 2021/2022
beridknas sammantaget till 5 270 301 kr.

Medlemsintakter

Pandemin har slagit hart med bortfall av medlemsintiakter verksamhetsaret 2020/2021
om.¢irka 660 000 kr.Med forhoppning om att kommande verksamhetsér ska erbjuda
narvaro pacampus och med stark tilltro till de satsningar SUS gor pa
verksamhetsutveckling, inte minst utveckling av SUS medlemserbjudande, ar
bedomningen att. medlemsintikterna bor ligga i niva med innevarande ars.

Erfarenheterna av helarsmedlemskapet ar goda och ger en viktig medlemsbas redan
under terminsstart. Karfullmiktige avslog HT20 ett forslag om att infora nya

mojligheter till flerterminsmedlemskap.

Avgiftens storlek ar:

SUS Avgift Ordinarie pris Rabatt %
1 termin 125 kr 125 kr
2 terminer 240 kr 250 kr 10 kr 4%
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Intdkterna fran medlemsavgifter berdknas for verksamhetsaret till 2 430 000 kronor.

Ovriga intakter
Ovriga intiikter sdsom biljettintéikter Luciabalen, gavor och &verskott frin statsbidraget
fran 2020/2021 beriknas for verksamhetséaret 2021 /2022 uppga till 225 699 kr.

Kostnader

De redovisade kostnaderna bestar av resurser till campus, verksamhetskostnader och
personalkostnader.

Nedan presenteras vad som innefattas inom varje redovisat kostnadsstélle:

¢ Resurser till campus
Inom Resurser till campus ryms resurser och avsattamedel budgeterade for
arvodering av fortroendevalda och projektmedel till campus i enlighet med
framtagna riktlinjer.

¢ Verksamhetskostnader
Fasta kostnader koppladetill kansliet som sa@som driftskostnader i form av
hyra, forbrukningsmaterial, datorer, forsakringar, revison, ovriga externa
kostnader och dylikt.

¢ Personalkostnader
I detta kostnadsstille ryms samtliga personalkostnader berdknade pa en
schablon om arsbruttoloner X 1,5. Schablonen omfattar personalkostnader
utover bruttolon sasom semestertillaggt, tjanstepension, friskvardsbidrag,
utbildning, sjuk- och hélsovard och dylikt. Har kostnadsfors ocksa
heltidsarvodering av presidiét.

Kostnader i kronor

-2800 000

\

-5 000 000

-11 000 000

= Verksamhetskostnader = Personalkostnader = Resurs till campus
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Kommentarer till kostnaderna

Resurser for att implementera och fordjupa arbetet med resurser till campus tillsétts i
linje med verksamhetsplanens maélsdttningar om ett kvalitativt studentinflytande och
ett levande campus. Resurser laggs pé systemutveckling som ett fortsatt led i att
utveckla stod och service till studenterna. Ytterligare satsningar konkretiserar SUS
medlemserbjudande utifran studenternas behov. Fokus ldggs ocksa pa insatser for att
“vassa” kansliet som sambandscentral, bland annat insatser for att ytterligare
implementera processledarrollen, i syfte att starka genomforandestodet sé att SUS mal
i gillande tredriga verksamhetsplan kan verkstillas. Av betydelse for redovisad
inriktning pa satsningar ar mojligheten att med stod av den 6vergripande
organisationsplanen i férekommande fall rekrytera specialistkompetens under
tidsbegransade perioder.

Resurser till campus

Genom verksamhetsutvecklingsarbetet med “Resurser till campus” har formerna for ett
nytt arbetssatt undersokts och utvecklats. Pilotprojekt har lagts till grund for riktlinjer
och som tydliggor de grundldggande villkoren for hur studentforeningar och rad far del
av resurserna, genom att anséka om projektpengar eller arvodering. De medel som
avsatts for “Resurser till campus” ska bland annat g till studentforeningar och rad som
genomfor projekt och aktiviteter som bidrar till ett levande campus och rikt socialt
studentliv, och/eller bidrar till ett kvalitativt studentinflytande. Det finns anledning att
infér 2021/2022 forstarka insatserna i riktning med verksamhetsplanens
malsittningar i dessa delar. SUS kan till exempel gora mer for att befasta och ocksa
utveckla formerna for hur studentféreningar och rad ska kunna fa ta del av
professionellt projektstdd inom bland annat projektledning, ekonomistyrning och
marknadsforing. Hithor ocksa att ta ytterligare steg i arbetet att starka forum och
motesplatser for processledning, kunskapsoverforing och erfarenhetsutbyte.

Stockholmsaniversitets studentkar fortsatter att ha sarskilda arvoderade
fortroendeuppdrag. Overmarskalksuppdraget foreslas fortsatt vara ett sidant.
Uppdraget som projektledare for Luciabalen syftar till en studentnira och
studentdriven tradition/aktivitet och foreslas vara arvoderat. I och med SUS karpubs
oppnade kommer SUS att rekrytera klubbmaistare som ska koordinera saval
fortroendevalda i karpuben som andra karpubsrelaterade fragor. Dessa foreslas ocksa,
da det ar studentdrivna uppdrag, att vara arvoderade fortroendeuppdrag.

Resultatenheter

Kostnader for verksamhet per resultatenhet

Nedan redovisas fordelningen per resultatenhet med respektive budget for
verksamhetsaret 2021/2022. Nedan listas exempel pa vad som innefattas inom
budgeten for omréde:
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Central niva
P& central niva finns kostnader for medlemsavgifter till SFS, SSCO och ASNNC.

Ledning, forvaltning och drift

Denna resultatenhet innefattar kostnader kopplade till kansliets ledning,
forvaltning och drift. Detta innefattar I6pande och fasta kostnader for hyra,
larm, redovisning, marknadsforing/kommunikation, 6vriga externa kostnader,
personalkostnader, arvodes-, representations- och resekostnader for presidiet,
deltagande i konferenser m.m. samt resurser till campus i den del som avser
tillgang till SUS lokaler.

Paverkan och inflytande

Kostnader kopplade till studentinflytandearbetet sdsom personalkostnader for
teamet samt resurser till campus med koppling till studenternas aktiva
medverkan i paverkan och inflytande.

Medlemsservice

Kostnader kopplat till medlemsservice, sdésom medlemssystem,
personalkostnader for teamet inklusive KX-medarbetare samt resurser till
campus med koppling till studenterna aktiva medskapandeav ett levande
campus.

Redaktionen #studietid

Denna resultatenhet innefattar produktionskostnader kopplat till
studentkérens fria och sjalvstandiga redaktionell produkt #studietid,
personalkostnaderfor redaktionsteamet samt resurser till campus med
koppling till SU-studenternas aktiva medskapande i studentjournalistik i
varldsklass.

SNNC

I denna resultatenhet ryms intakter och kostnader kopplade till SNNC.
Intdakten hanteras som forutbetald och ingar ddrmed inte i budget for
verksamhetsar 21/22.

Presidiets arvodering

Under verksamhetsaret 2013/20142 beslutade karfullméktige att de fortroendevaldas
arvoden ska justeras utifran prisbasbeloppet for att arvodet inte skall urholkas over tid.
Kéarfullmiaktige beslutade att arvodet for heltidsarvoderade ska vara 38,3 % av
innevarande ars prisbasbelopp samt att avrundas till ndrmaste hundratal. I
rambudgeten for verksamhetsar 2021/2022 faststills SUS presidiums arvode i enlighet
med detta.

2 VarFUM 2014-02-20, 6.1. Motion om reviderad rambudget.
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Ovriga kommentarer

Finansiella intakter

Finansiella intdkter ar intdkter som inte har ett direkt samband med
foretaget/organisationens huvudverksamhet. Till finansiella intdkter hor t.ex.
utdelningar pa aktier, ranteintéakter och vinster till f6ljs av forsaljning av vardepapper.

Finansiella intdkter tas inte med i rorelsens i rorelsebudgeten d& dessa ar svara att
forutsdga med hansyn till parametrar som SUS inte styr 6ver. For flera detaljer kring de
finansiella intdkterna hianvisar kérstyrelsen till SUS arsbokslut for verksamhetsar bakat
i tiden samt handlingar till kommande fullmiktigesammantride dar dechargedrenden
for verksamhetsaret 2020/2019 behandlas.

Avskrivningar

Avskrivningskostnaderna har sjunkit sedan foregidende verksamhetséar och flytten till
Studenthuset ar avskriven. Varje manad avskrivs tva kategorier av inventariersom
belastar studentkérens resultat. Dessa kategorier ar:

1. Karvalssystemet och kassan pa Karexpedition
2. Inventarier som datorer och kontorsmobler

Aterstiende avskrivningskostnader beriknas belasta verksamhetsaret 2021/2022 med
29 000 kr och vara avskrivnatill nasta verksamhetsér.
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Proposition Till karfullméktigesammantrade nr 1
7.3. Organisationsplan for verksamhetsdret 2021-2022 2021-05-27
Avséndare
Karstyrelsen

7.3. Organisationsplan for verksamhetsaret 2021-2022

Bakgrund

Kérfullmiktige ska enligt studentkarens stadgar faststilla en organisationsplan under
forsta karfullmaktigesammantrade for kommande verksamhetsar.

Kommentar

Da organisationsplanen omfattande stora forandringar vid Valfullméktige den 28 maj
2020 och vil speglar den verksamhet SUS bedriver 14ggs Organisationsplanen for
verksamhetsaret 2021-2022 med endast mindre dndringar, foranledda av att antalet
karfullmaktigeledamoter har reviderats i stadgan.

Beslutsforslag
Kérstyrelsen foreslar karfullméktige med anledning av ovanstaende

att anta Organisationsplan for verksamhetsaret 2021-2022 enligt bilaga

Stockholm University Student Union

Visiting address Phone +46 (0)8 15 41 00 Org. nr. 802003-6425
Universitetsvagen 2A 114 18 Stockholm WWW.SUS.SU.se
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[utkast]

Organisationen och organisationsplanen

Organisationens syfte

Stockholms universitets studentkars (SUS) dndamalsparagraf (kap. 1 § 2 Stockholms
universitets studentkéars stadgar), slar fast att:

Studentkaren har som huvudsakligt syfte att bevaka och medverka i utvecklingen av
utbildningen och forutsdttningarna for studier vid Stockholms universitet.
Studentkdren ska tillvarata, framja och bevaka studenternas intressen, framst vad
gdller utbildnings- och studiesociala fragor. Studentkdaren ska tillhandahdlla service
till sina medlemmar och verka for en god gemenskap mellan dessa.

Organisationsplanens syfte och sammanhang

Organisationsplanen ar en av SUS karfullmaktiges instruktioner till karstyrelsen.
Organisationsplanens syfte ar att pa ett 6vergripande plan organisera SUS arbete
genom att fordela mandat och befogenheter for tydligt ansvarsutkravande.

Verksamhetens styrning

I en medlemsorganisation som SUS &r det av yttersta vikt att medlemmarna har en
reell mojlighet till inflytande. For att denna majlighet ska infrias kravs en tydlig
struktur for ansvar och mandat inom SUS.

SUS verksambhet styrs pa 6vergripande niva genom tre, av karfullmaktige faststéllda,
dokument: verksamhetsplan, organisationsplan och rambudget.

Organisationsplanen

Organisationsplanen beskriver SUS organisationsstruktur och tydliggor ansvar och
mandat for organisationens respektive beslutsnivaer.

Organisationsstruktur

Karfullmaktige

Karfullmaktige bestar av 41 35 ledamoter som viljs varje ar av SUS medlemmar i
karvalet. Karfullmaktige d4r SUS hogsta beslutande organ. Karfullméktige har en
visionar roll.
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Karstyrelsen

Kérstyrelsen viljs av karfullméaktige och har till uppgift att leda och samordna SUS
verksamhet mellan karfullmiktigesammantraden. Karstyrelsen har en strategisk roll.

Presidiet

Presidiet utgors av karordforande och vice karordférande. Presidiet ar karfullméaktiges
fortroendevalda som ar tillsatta for att representera SUS medlemmar inom
verksamheten. Presidiets uppdrag regleras genom uppdragsbeskrivningen for presidiet
som ar beshatat beslutad av kdrfullméaktige samt genom instruktion fran karstyrelsen.

Verksamhetschef

Verksamhetschefen dr SUS hogst beslutande tjansteperson ochdeder arbetet vid SUS
kansli. Verksamhetschefens uppdrag regleras genom instruktion frén karstyrelsen.
Verksamhetschefen har en operativ roll.

Studentkdrens kansli

SUS kansli ar en effektiv, kompetent och serviceinriktad sambandscentral for
studenters aktiva medverkan i alla delar av sin studietid. Pa kansliet finns den
kompetens, erfarenhet och kunskap som behéys for att SUS ska genomfora
verksamhetsplanen och uppna langsiktiga mal. Studentkarens kansli har en operativ
roll.
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Proposition Till karfullméktigesammantrade nr 1
7.4. Arbetsordning for SUS karfullmaktige 2021-05-27
Avsandare
Karstyrelsen

7.4. Arbetsordning for SUS karfullmaktige

Bakgrund

Bifogat finner karfullméktige foreslag pa proposition for Arbetsordning for SUS
fullmaktige. Arbetsordningen finns for att enkelt forklara de stadgade reglerna kring
karfullmaktiges motesordning samt satta andra regler sdsom talartid och talarlistor.
Arbetsordningen ska dven ses som ett vigledande dokument gillande motesklimat och
trivselregler.

En aterkommande fraga for SUS karfullmaktige att hantera har varit uttalanden.
Karstyrelsen har diskuterat sitt att arbeta med uttalanden for att SUS ska kunna ha en
enhetlig kommunikation och foreslar darfér en skrivning om detta i den féreslagna

arbetsordningen. Skrivningen har tagits fram tillsammans med SUS kansli.

Beslutsforslag
Kérstyrelsen foreslar karfullméktige med anledning av ovanstaende

att anta Arbetsordning for SUS karfullmdktige enligt bilaga
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Arbetsordning for SUS karfullmaktige Antagen

Handlaggare 2021-05-27

Karstyrelsen

Arbetsordning for SUS karfullmdktige

Bakgrund

Karfullmaktige bestar av representanter fran olika karpartier, diverse
studieinriktningar och med olika grader av erfarenhet av studentkaren och fullmiktige.
Tidigare har det under perioder resulterat i en begransad spridning bland de som gar
upp i talarstolen, otillgangligt sprakbruk, och vid tillfallen délig stimning.

Denna arbetsordning har tagits fram for att dels i enklare ord férklara och
sammanstilla de stadgade reglerna kring motesordningen, samt for att satta ytterligare
regler kring talartid och talarlistor. Arbetsordningen ska dven ses som ett vigledande
dokument vagledandedokument gillande motesklimat och trivselregler. For detaljer
och exakta formuleringar, se SUS stadgar.

Ansvarsfordelning

Karfullmaktige ska varje verksamhetsar ges mojlighet att efter
karfullmaktigesammantriade 4, VarFUM, utvirdera verksamhetsarets sammantraden.
Denna utvirdering ska ligga till grund for revisioner i arbetsordningen och en
sammanfattning av utvirderingen bor presenteras i samband med att arbetsordningen
ska antas.

SUS presidium i dialog med karstyrelsen ansvarar for denna utvardering. Karstyrelsen
ansvarar for att om nodvandigt foresla revision av arbetsordningen utifran
utvirderingens resultat. Om revision bedoms nodvandig ska detta ske som proposition
till karfullmaktigesammantrade nr 1, ValFUM. Arbetsordningen giller till dess att
fullméaktige beslutar om annat.

Motesklimat

Karfullmaktige i sin natur bestar av karpartier som under olika tillfallen dr i opposition.
Detta far och bor inte skapa ett daligt motesklimat, dar deltagare kédnner sig obekvama
med att aktivt delta under ssmmantraden. Darfor ska karfullmiaktige arbeta utefter
vissa principer.

Ett respektfullt klimat

Ha respekt for 6vriga ledaméter och kérpartiers synpunkter, och forstaelse for att trots
olika utgangspunkter ar samtliga delaktiga i arbetet for studerandes basta.
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Talman ansvarar for métets ordning och det ar dven dennas ansvar att bedoma tonen i
talarstolen och om nédvandigt paminna karfullméktige om denna arbetsordning.

Engagerat och dppet

Kérfullmiktige ar ett organ dar det alltid ska vara 6ppet for frigor om man inte forstar.
Ingen ska kidnna sig domd eller skimmas for att behova, eller vilja, be om ett
fortydligande. Allt engagemang valkomnas och inga fragor ar dumma. De ledamoter
som deltagit i karfullmaktige ldngre bor anstranga sig for att tala tillgangligt, och
samtliga karfullméktigeledamoter har ett ansvar att ta till sig av den information som
finns tillganglig och komma forberedda till métena.

Ordning pd sammantraden

Oppnande av sammantriade

Da talman agerar métesordférande 6ppnar denne moétet. Om talman inte ar
narvarande, eller inte ar vald, 6ppnas motet av kdrordférande som sedan genomfér val
av talman for sammantradet. Detta géller dven pa verksamhetsarets forsta
sammantriade, d& talman inte hunnit viljas.

Nytt drende

For att ta upp ett nytt drende pa ett karfullmaktigesammantrade efter att de stadgade
tidsfristerna gatt ut, kréavs tre fjardedelars fem-sjattedelars majoritet vid beslutet.

Ajournering av sammantrade

Efter klockan 22.30 kan ordinarie ledamot eller tjanstgorande suppleant begéira att
sammantradet ska ajourneras. Innan ajourneringen verkstélls ska det drende som
behandlas fardigbehandlas. Vid ajournering i enlighet med detta kan moétet ej
aterupptas tidigare &n tolv timmar efter begird ajournering.

Vid aterupptagande av ajournerat sammantrade finns det mojlighet att ta upp nya
arenden, sd lange som dessa faller inom de tidsfrister som ar stadgade. Detta géller
alltsé propositioner, motioner, interpellationer och enkla fragor. For en
sammanstillning av tidsfrister, se sida 4.

Narvaro-, rost-, forslags- och yttranderatt

Ordinarie ledamot och tjanstgorande suppleant har rost-, forslags- och yttranderitt.
Icke-tjanstgorande suppleant har forslags- och yttranderitt, tillsammans med
ledamdéter fran karstyrelsen, auktoriserad revisor och karrevisorerna, samt
representant for en grupp med medlemmar som fétt drende lyft pa
karfullmaktigesammantrade eller begart fullmaktigesammantriade enligt SUS stadgar.

Yttranderatt vid karfullmaktigesammantraden omfattar &ven SUS registrerade
karforeningar, fakultets-, student- och doktorandrad vid Stockholms universitet.
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Omrostning

Omrostning sker 6ppet. Omrostning i personfragor ska ske med slutna sedlar om
ledamot eller tjanstgorande suppleant begir det.

Om annat inte stadgas sa galler den sida som fatt hogst antal roster. Vid lika rostetal
avgor lotten.

Talarlista

Talarlistan f6ljer en prioriteringsordning i tva steg, dar den som talat 2 ganger tidigare
under sammantradet flyttas ner pé talarlistan om nagon som dnnu inte talat skriver
upp sig pa talarlistan.

Nir ledamot eller suppleant gar upp i talarstolen ska denna ange namn och parti, for
att underlitta for motesfunktionérerna att separera de viktade talarlistorna och
kartldgga fordelningen av talare under sammantradet.

Talartid

Pa studentkarens karfullmiktigesammantraden anviands viktade talarlistor, och
talartiden ar uppdelad mellan inledningsanforanden; samt forsta och andra talarlistan.
Talartiden ar reglerad som f6ljande:

e Inledningsanforande: 120 sekunder.
¢ Inledningsanférande proposition: 180 sekunder.
e Forsta talarlistan: 90 sekunder.
e Andra talarlistan: 60 sekunder.

Inledningsanféranden dr den som presenterar ett drende; detta giller dd motioner och
propositioner och interpellationer. Dar far interpellanten/motioniren/karstyrelsen
langre tid att presentera sitt &rende. Propositioner har lingre inledningsanférande da
dessa vanligtvis kraver mer forklaring.

Forsta talarlistan, som det kallas ovan, ar nar du talar forsta gdngen under ett drende,
och andra talarlistan ar nar du redan talat under den punkten. Talarlistan nollstills
mellan varje drende. For att detta system ska fungera kréavs det att narvarande pa
karfullmaktige lyssnar pa motesfunktionirerna och foljer ordningen. Ordningsfragor
och sakupplysningar inkluderas inte i de viktade talarlistorna.

Streck

Streck i debatten ar att betrakta som en ordningsfraga och far fortur i talarlistan. Nar
streck i debatten begérts finns det majlighet att skriva upp sig pa talarlistan tills
sakdiskussionen aterupptas. Streck i debatten fattas med tva tredjedelars majoritet.

Ledamoter och suppleanter i karfullméaktige samt talman har ratt att begéra streck i
debatten.
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Talman ska 6vervaka ordningen i ssmmantradeslokalen. Upptrader nagon uppenbart
oldmpligt har fullméktiges ordforande ritt att 1ata avlagsna vederborande. Kan inte
ordningen uppratthallas har talman rétt att avbryta sammantradet.

Uttalanden

Kérfullmiktige kan besluta om uttalanden av Stockholms universitets studentkar. Nar
SUS publicerar uttalanden ar det viktigt att dessa ar i linje med SUS verksamhet,
uppdrag och vision. SUS vision r att de studerandes inflytande, medverkan och
gemenskap under sin tid pa universitetet skapar en studietid i varldsklass. SUS
uppdrag ar att frimja forutsattningarna for detta vid Stockholms universitet.

Om SUS gor uttalanden som ror fragor alltfor indirekt kopplade till SUS verksamhet
finns risk for att SUS kommunikation utat sett uppfattas som generisk och irrelevant.
Dessutom Oppnar ett fatal uttalanden rorande fragor som ligger mer eller mindre langt
ifran SUS verksamhet, uppdrag och vision dorren for en extern kommunikation som i
praktiken skulle kunna innefatta vilka fragor som helst. Vilket sa klart inte ar praktiskt
genomforbart. DArfor ska uttalanden som SUS gor uppfylla foljande krav: 1. Amnet pa
vilket uttalandet baseras ska vara direkt kopplat till studenters situation lokalt,
nationellt eller internationellt, och 2. Amnet pa vilket uttalandet baseras ska ha ett
nyhetsviarde som grundas i generell aktualitet eller ha en direkt koppling till det
innevarande verksamhetsarets paverkansfragor.

Mellan kérfullméktiges sammantraden fattar SUS presidium beslut om uttalanden.
Ledamoter som har forslag pa &mnen for uttalanden kan narsomhelst hora av sig till
presidiet som tillsammans med SUS kansli avgér om och hur d&mnet ska
uppmarksammas, vilket kan ske genom ett uttalande eller pa annat sitt.

Halltider for fullmaktige

Kallelse och preliminir dagordning ska skickas ut till fullméktiges ledaméter
senast fyra veckor innan fullmiktige. Undantag ar valfullmiktige dar det ar tva veckor
innan som giller. Kallelse och preliminir dagordning tas fram av talman och presidiet.

Propositioner ska skickas ut till fullmiktiges ledamoter senast 20 dagar innan
fullméktige. Undantaget ar valfullmiaktige dar det ar 14 sex dagar innan som géller.
Propositioner tas fram av karstyrelsen.

Motioner ska lamnas in till talman senast 14 dagar innan fullméktige. Motioner kan
lamnas in dels av ledamdéter eller suppleanter i fullméktige, dels av tio kairmedlemmar
som stéller sig bakom motionen. Undantaget ar valfullmiktige dar det ar 10 dagar
innan som giller.

Interpellationer ska limnas in till talman senast tio dagar innan fullmaktige.
Interpellationer kan ldmnas in av ledamdéter eller suppleanter i fullméktige.

Enkla fragor ska lamnas in till den fragan riktar sig till senast tva dagar innan
fullméktige. Fragorna kan stéllas av ledamoter eller suppleanter i fullméktige.
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Diskussionsérende Till kdrstyrelsemote nr 13
4.2. Seniorer 2021-04-20
Avséndare
Presidiet

4.2. Seniorer

Bakgrund
I SUS stadga kan en under 12 kap 2 § ldsa:

Till senior av SUS kan av karfullmaktige viljas fore detta
karstyrelsemedlem eller fore detta karfullméktigeledamot som visat
synnerligt intresse for SUS verksamhet. Forslag om val av senior stills av
karstyrelsen om den foreslagna erhallit en kvalificerad majoritet av
karstyrelsens roster. For val av senior erfordras att den foreslagna av
karfullmaktige erhallit en kvalificerad majoritet av de avgivna rosterna.

SUS har, enligt stadgan, majlighet att utse seniorer vilket inte har gjorts under en
langre tid. Presidiet har under en period samtalat om att SUS aterigen ska borja utse
seniorer och landat i att foresla till kdrstyrelsen att nominera fore detta
kérstyrelsemedlemmar eller kdrfullmaktigeledamoter som visat ett synnerligt intresse
for SUS verksambhet till seniorer.

Presidiet foreslar att varje parti kan vilja att nominera upp till tre kandidater till
seniorer som karstyrelsen lamnar till Valfullmiktige for beslut i form av ett enat
forslag. Karpartierna behover inte nominera kandidater om s inte 6nskas. Det viktiga
ar kandidaterna visat synnerligt intresse for SUS och pa olika sitt visat stort
engagemang for SUS. Presidiet foreslar dven att karstyrelsen lamnar fram ett enat
forslag till karfullmiktige for att forslagen inte ska riskera att falla da forslaget kraver
tvatredjedelars majoritet for att gi igenom.

Vi 6ppnar upp for tankar och ber karstyrelsen att inte ga in i diskussion om
personfrigor utan att vi forsoker ha respekt for potentiella foreslagna kandidater.
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Diskussionsérende Till kdrstyrelsemote nr 13
4.3. Deklaration for en stark demokrati 2021-04-20
Avsandare
Presidiet

4.3. Deklaration for en stark demokrati

Bakgrund

Ar 2021 #r det 100 4r sedan det forsta svenska riksdagsvalet diir bade kvinnor och min
fick rosta. Det ar ocksé 100 ar sedan SUS inforde en sirskild valdag for att fler
medlemmar skulle kunna delta i att vilja vilka som skulle styra organisationen.

Flera myndigheter har fatt demokratiuppdrag av regeringen med syfte att framja en
uthallig och levande demokrati i Sverige. Som en del av den nationella samlingen "Var
demokrati — vird att viarna varje dag” har kommittén Demokratin 100 ar tagit fram en
deklaration for en stark demokrati med syfte att samla och engagera de krafter som
stodjer demokratin. Deklarationen riktar sig till myndigheter, kommuner, regioner,
organisationer, foreningar, stiftelser och foretag. De aktorer som undertecknar
deklarationen tar stdllning for alla ménniskors lika varde, de grundlaggande fri- och
rattigheterna och rittsstatens principer och tar avstand fran diskriminering,
extremism, frimlingsfientlighet, korruption och rasism. Aktorerna ska:

e Verka for att fler far en god kunskap och medvetenhet om det demokratiska
systemet,

e Arbeta for att fler deltar aktivt och star upp for demokratin, och

e Bidra till ett samtalsklimat som kiannetecknas av 6ppenhet och respekt.

Stockholms universitets rektor beslutade den 8 april 2021 att underteckna
deklarationen, vilket flera larosaten redan gjort. Deklarationen undertecknas genom att
en aktor beskriver vilka dtaganden eller aktiviteter som kommer att genomforas under
2021 for att uppnd malen i deklarationen och for att starka och utveckla demokratin.
Det ska helst vara ett internt atagande, ett externt och ett kommunikativt.

Ingen studentkér har adn si lange undertecknat deklarationen men med tanke pa den
roll karer fyller som demokratiska medlemsorganisationer som varje dag frimjar
demokratin genom studentinflytande ar det rimligt att ndgon tar det forsta steget.
Dessutom gor SUS i ar, liksom de senaste aren, en stor satsning pa karvalet for att
stirka deltagandet i vira interna demokratiska processer. Presidiet fragar darfor
karstyrelsen om SUS bor underteckna Deklaration for en stark demokrati och om det
finns forslag pa ataganden, till exempel med koppling till karvalet.

Andra aktorer och ataganden finns har: https://vardemokrati.se/ataganden/.
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VAR
DEMOKRATI

Vard att varna
varje dag

Deklaration for en stark demokrati

Bakgrund

Ar 2021 ar det 100 ar sedan demokratin fick sitt genombrott i Sverige.
Vart demokratiska styrelseskick har haft en helt avgérande betydelse for
vart lands historia, utveckling och valstand.

Det finns manga skal att vara stolta éver var demokrati och dess hundraariga
historia. Samtidigt ska vi minnas att kampen om vem som ska inkluderas

i demokratin har fortsatt langt efter 1921. Att fortsatta utveckla demokratin
ar nodvandigt idag, liksom det var for 100 ar sedan.

Trots att demokratin star sig stark i Sverige finns det flera hot som maste tas
pa stort allvar. Runt om i varlden utmanas och férsvagas demokratier.

| Sverige star manga manniskor utanfor som varken deltar eller &r delaktiga.
Samtalsklimatet hardnar och antidemokratiska aktorer blir allt mer synliga.

Kommittén Demokratin 100 ar har i uppdrag att planera, samordna och
genomfora en samling av insatser och aktiviteter for att starka demokratin.
Under rubriken Var demokrati - vard att varna varje dag samlar vi aktorer
som vill bidra till att starka och utveckla demokratin i Sverige och sakra att
den star sig stark aven de kommande 100 aren.

Deklarationen syftar till att ena de krafter som stodjer demokratin som
styrelseskick och uppmuntra att fler tar tydligt stallning och arbetar for att
starka demokratin.

Deklarationen ar framtagen av kommittén Demokratin 100 ar och ar en

del i kommitténs arbete med att etablera en nationell samling Vér demokrati
- vard att vdrna varje dag. Deklarationen tar avstamp i att Sveriges demokrati
fyller 100 ar och att det ar ett viktigt tillfalle att uppméarksamma och starka
demokratin. De aktorer som antar deklarationen atar sig att under dren
2020-2021 bidra till de dtaganden som anges i deklarationen. Ambitionen
ar att ett stort antal aktérer kommer att skriva under deklarationen.



Aktorernas ataganden

Vivarnar alla manniskors lika varde, de grundlaggande fri- och rattigheterna
och réattsstatens principer och tar avstand fran diskriminering, extremism,
framlingsfientlighet, korruption och rasism. Vi vill bidra till att demokratin star
sig stark aven i framtiden genom att:

e verka for att fler far en god kunskap och medvetenhet om det demokratiska
systemet,

e arbeta for att fler deltar aktivt och star upp for demokratin, och

e Didra till ett samtalsklimat som kannetecknas av dppenhet och respekt.

Vi behover agera nu for att sakra en stark demokrati dven i framtiden.
Demokratin far aldrig tas for given.
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Beslutsérende Till kdrstyrelsemote nr 13
5.2. Eventuella motioner till SSCO 2021-04-20
Avsandare
Presidiet

5.2. Eventuella motioner till SSCO

Bakgrund

Vid féregdende styrelsesammantriade diskuterade karstyrelsen eventuella motioner till
SSCO:s studentrad i maj. Det dr deadline for motioner den 28 april och det ar darfor
lage att ta beslut i fragan. Pa styrelsemotet diskuterades det att skicka in en motion om
att SSCO ska verka for bostadsgaranti i Stockholm. I foreslagen motion tydliggors just
att bostadsgaranti ska bli en del av SSCO:s bostadspolitiska dsikter men genom att
inkluderas i det Bostadspolitiska programmet. Presidiet tycker att det 4r mer
ldngsiktigt och hallbart for SSCO som organisation att inkludera en skrivning i
Bostadspolitiska programmet dn att SSCO endast ska “verka for” bostadsgaranti.

Utover den foreslagna motionen bifogar vi ocksa propositioner fran SSCO. Vi ber er
lasa dem och komma med eventuella forslag pa motioner kopplade till dem. Om
kéarstyrelsen 6nskar motionera ber vi karstyrelsen att ge presidiet mandat att
sammanstilla dessa. SSCO:s styrelse presenterar fem propositioner:

Proposition 1 / Stadgar fér Stockholms studentkarer

Stadgerevideringen var uppe pa Novembersammantradet i forsta ldsningen och
rostades igenom. Vi motionerade da mot att vidga upptagningsomradet till hela
Mailardalen vilket rostades igenom. Stadgerevideringen dr nu uppe for beslut i andra
lasningen.

Proposition 2 / SSCO Verksamhetsplan 2021/22

SSCO tog foregéende ar fram en tredrig verksamhetsplan och vi gar nu in i ar tva pa
den. Det har gjorts vissa forandringar i den, speciellt i hur den &ar upplagd fran tidigare
ar aven om innehallet ar i princip detsamma.

Proposition 3 / SSCO Rambudget 2021/22

SSCO:s rambudget foreslar ramarna for SSCO:s verksamhet ndstkommande
verksamhetsar. SSCO har ett forvantat minusresultat och ar i ett foranderligt stadium i
en oviss tid och har sedan foregaende ar lagt mycket energi pa att undersoka nya
former f6r finansiering av verksamhet som vi hoppas kommer ta form i nésta ars
budgetproposition. Styrelsen ser darfor i dagslaget ingen storre oro for det for aret
forvantade minusresultatet.

Proposition 4 / Arbetsordning for SSCO:s valberedning

Arbetsordningen for SSCO:s valberedning behover uppdateras utifran
stadgerevideringen som ligger foreslagen.
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Proposition 5 / Avveckling av Dispositionsfonden

Dispositionsfonden saknar stadga och darfor foreslar styrelsen att den ska avvecklas.
Pengarna som finns i fonden ska flyttas till Styrelsens dispositionsfond.

Beslutsforslag
Presidiet foreslar kérstyrelsen med anledning av ovanstaende

att anta motionen "Bostadsgaranti nu” till SSCO:s majsammantrade 2021
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Motion Till majsammantradet
Bostadsgaranti nu! 2021-05-19
Avsandare

Stockholms universitets studentkdr

Bostadsgaranti nu!

Bakgrund

Idag rader det en enorm bostadskris for studenter i Stockholm. Den har ddampats nagot
av pandemin men Stockholm var fortfarande rédlistat i SFS arliga rapport vid
terminsstarten HT20. Efter pandemin riskerar bostadskrisen att forvarras ytterligare
da antalet studenter pa Stockholms larosaten har okat kraftigt under pandemin. Fler
kommer ddarmed att behova en studentbostad. Studenter som &r nya till Stockholm och
de utan kapitalstarka foraldrar star infor en sarskilt svar situation.

SSCO har sedan studentradet i november 2020 det Bostadspolitiska programmet. Det
ar mycket valkommet att SSCO nu har goda forutsattningar att bedriva langsiktigt
paverkansarbete i bostadsfragan. Vi menar att SSCO ocksa bor ha visionira
stillningstaganden och asikter om hur bostadssituationen for studenter borde se ut
dven nir tidsperspektivet for forslagen ar langre. I en optimal virld hade
boendesituationen varit 16st nir studenten paborjar dennes studier. Dagens ineffektiva
bostadsmarknad medfor att vissa studenter som skulle vilja studera i Stockholm inte
gor det till foljd av bostadsbristen. Studenter med svaga socioekonomiska
forutsattningar drabbas sarskilt hart av det rddande laget. Vi tycker darfor att SSCO ska
verka for bostadsgaranti for studenter i Stockholm och att detta ska tydliggoras i
SSCO:s bostadspolitiska program.

Beslutsforslag
Stockholms universitets studentkar foreslar studentrddet med anledning av
ovanstidende

att i Bostadspolitiska programmet under rubriken "Hyresmarknaden” innan
underrubriken "Marknadshyror” lagga till:

"Bostadsgaranti

Bostadsgaranti for studenter innebér att staden kan erbjuda trygga och langsiktiga
boenden inom en kort tid fran att studenten inleder sina studier. Det bor vara en
sjalvklarhet att kunna studera i Stockholm och for det kravs det att det ska vara en
sjalvklarhet att kunna bo i staden. Alla studenter som borjar studera vid larosaten i
Stockholm ska ha ratt till en studentbostad, det ar darfor viktigt att Stockholm har
bostadsgaranti for sina studenter.”

Stockholm University Student Union

Visiting address Phone +46 (0)8 15 41 00 Org. nr. 802003-6425
Universitetsvagen 2A 114 18 Stockholm WWW.SUS.SU.se
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Forord

Proposition innebiir ett forslag som kommer frin styrelsen. Till scudentri-
dets majsammantride den 19 maj 2021 dverlimnar styrelsen fem forslag ate
vigleda SSCO genom det kommande verksamhetsiret — och nigra under
forhoppningsvis en lingre tid.

Presidiet énskar er en trevlig lisning och tveka inte en sekund ate hora av
er om ni har nigra frigor om propositionerna eller om ni bara vill snacka

mer om de.

Vi bjuder iven in till PreKon, studentridets formote, den 4 maj 2021 kl.
17.00 {61 er som vill ha en stérre presentation av forslagen och méjlighet
stilla frigor till styrelsen. PreKon ir dppet for alla studenter i Stockholm
och link till eventet finnes hir: heeps://tb.me/e/2dNAHugwe

Lo A /M

Emilia Kaufeldt Oskar M Wiik
Vice ordforande Ordférande

Innehallsférteckning

Proposition 1/ Stadgar foér Stockholms studentkarer 3
Proposition 2/ SSCO Verksamhetsplan 2021/22 20
Proposition 3/ SSCO Rambucdget 2021/22 27
Proposition 4 / Arbetsordning fér SSCO:s valberedning 28
Proposition 5 / Avveckling av Dispositionsfonden 37
SSCO - Stockholms studentkarer 5 Norreullsgatan 2, 13 29 Stockholm

WWW.SSCO.5¢ org.nr 802006—4544



SSCO Studentrad

s s : : Propositioner | Majsammantriidet 2021

STOCKHOLMS
STUDENTKARER

Proposition 1/ Stadgar for
Stockholms studentkarer

Bakgrund

Till novemberstudentridet lade styrelsen fram en stérre omfatcande stad-
gerevidering som bifélls i forsta lisningen och liggs dirmed fram yreeerli-
gare en gfmg till studentrader f6r att kunna crida i krafe.

Forslaget ir forindrat utifrin studentridets beslut vilket innebir ate
mindre redaktionella indringar har gjorts och ate styrelsens forslag pa uts-
kad geografisk upptagning har strukics. Kvar finns et sammansvetsat for-
slag som styrelsen hoppas att vira medlemskirer kan stilla sig bakom.

Forslag till beslut

Styrelsen foreslir studentridet besluta
att  anta Stadgar for Stockholms studentkirers centralorganisation i
andra lisningen

SSCO - Stockholms studentkirer Norreullsgatan 2, 113 29 Stockholm
WWW.S5C0.5¢ org.nr 8020064544
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Stadgar for Stockholms
studentkarers centralorganisation

10rganisation

1.1Namn, site och férbund

SSCO - Stockholms studentkirer (SSCO — United Students of Stockholm)
ir ect forbund av student- och elevkirer vid universitet, hogskolor och
andra lirositen for eftergymnasial utbildning i Stockholms lin. Férbundet
verkar i Stockholms lin och dess medlemskarer dr autonoma.

Forbundets juridiska namn ir Stockholms studentkirers centralorganisat-

ion (SSCO).

1.2 Andamal
SSCO har till iandamal att tillvarata medlemskirerna och dess medlem-
mars gemensamma intressen, att organisera och stirka samarbetet mellan

medlemskirerna.

1.3 Rdkenskaps- och verksamhetsanr
Forbundets rikenskaps- och verksamhetsir 16per mellan 1 juli och 30 juni.

1.4 Firmateckningsratt
Firmateckning beslutas av forbundsstyrelsen.

1.5 Definitioner

Behorig representant ir fysisk person frin medlemskir som har befogenhet
att representera medlemskiren infér SSCO. Har inte medlemskiren utsett
en behorig representant ska detta vara medlemskirens ordférande eller dy-

like.

Organ definieras som organisatoriska enheter inom SSCO vars uppgift ir
att uppritthilla centrala funktioner inom organisationen

Befattningar utan vidare specifikation ir en befattning inom SSCO.

Kansliet dr SSCO:s anstiillda samt fortroendevalda som rapporterar till
forbundsstyrelsen.

1.6 Majoriteter

SSCO - Stockholms studentkirer Norreullsgatan 2, 113 29 Stockholm
WWW.SSCO.5€ org.nr 802006—4544
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I SSCO fattas beslut Cnligt fyra typer av majoriteter:

Enkel majoritet innebir att ect forslag vid en omrdstning miste stddjas av
mer in hilften av det totala antalet avgivna roster. Nir enkel majoritet
krivs riknas avstiende och franvarande roster borr.

Absolut majoritet innebir att ete forslag vid en omréstning miste stédjas
av mer in hilften av det totala antalet méjliga réster. De som rostar blanke
cller avstdr frin ace riknas allesd in 1 det rotala antalet mojliga roster.

% majoritet innebir act ect forslag vid en omrdstning miste stddjas av % el-
ler mer av det totala antalet mbj]iga roster. De som rostar blanke eller av-
stdr frin ate rikna allesd in 1 det totala ancaler méjliga roster.

Enhillig majoritet innebiir att ect forlag vid en omréstning miste stddjas
av samtliga rostande. Réstande definieras som de ledaméter som avgivit
sin rost inom foreskriven réstningsperiod.

1.7 Dokumenthierarki
Om styrdokument ej dverensstimmer med varandra har scyrdokumentet
som befinner sig hogst i hierarkin enligt nedan foretride:

1. Stadgar tillika valordning: Faststills av forbundskongressen; regle-
rar organisationens styrning och val.

2. Forordningar tillika arbetsordning f6r valberedning: Faststills av
forbundskongressen och reglerar underliggande organs ansvarsom-
riden och uppgifter regleras. Stadgar f6r SSCO:s underliggande or-
gan definieras enligt detta dokument som forordningar.

3. Instruktion: Faststills av forbundsstyrelsen. En inscrukeion forkla-
rar arbetssittet organet fSljer.

4. Policy: Faststills av forbundsstyrelsen; dvergripande dokument om
specifika strategiske viktiga omriden; viigledande for beslut och
styrning; innchiller SSCO:s grundliggande synsiitt och viljeinrike-

ning
2 Medlenmskap

2.1 Ansékan om medilemskap

Forbundskongressen beviljar medlemskap efter skriftlig ansskan. Provning
av huruvida intridessdkande kan beviljas medlemskap sker mot denna
stadgas bestimmelse om SSCO:s sammansittning och indamil. Sskande

SSCO - Stockholms studentkirer Norreullsgatan 2, 113 29 Stockholm
WWW.S5C0.5¢ org.nr 8020064544
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kir ska vara demokratiskt uppbyggd och dppen for alla sina studenter eller

elever inom verksamhetsomradet.

Forbundsstyrelsen kan prova ansékan enlige ovanstiende stycke och be-
vilja interimistiskt medlemskap till dess forbundskongressens beslut i fri-
gan blir gillande. Interimistiskt medlemskap medfor samma riictigheter
och skyldigheter som medlemskap beviljat av férbundskongressen. Sidant
beslut ska bekriftas pi nistkommande forbundskongress. Kir med inte-
rimistiskt medlemskap fir ¢j delta i sidant beslut.

2.2 Gallande alla medlemskap

Ligsta mcdlemsavgiften motsvarar 15 medlemmar. Bctalning maste in-
komma {6t att mcdlcmskapct ska vara giltigt. Vid rapportering av antal
medlemmar giil]er medlemskirens definition for fullviirdiga kirmedlem el-
ler motsvarande formulering.

2.3 Medlemskar
Medlemskir ska ha sice site i Stockholms lin och verka gentemort ett liro-
site som ligger i Stockholms lin.

2.4 Medlemsrapportering
Medlemskir ir skyldig ate till SSCO senast sista maj varje dr rapportera
antalet medlemmar.

2.5 Medlemsavgift

Medlemskar ir skyldig att betala medlcmsavgift till SSCO for samtliga
medlemmar som ir anslutna till kiren. Antalet kirmedlemmar beriknas
till medeltalet av avtalet kirmedlemmar under de tvi kalenderhalvir som
nirmast foregir avsett verksamhetsir f6r SSCO.

Medlemskirerna ska drligen fore sista september verkstilla inbetalning-
arna till SSCO. For kirer som har blivit medlemmar under verksamhetsa-
ret ska betalning ske inom tvd minader efter anslutningen.

For kirer som anslutits under innevarande verksamhetsir kan férbunds-
styrelsen besluta att som grund f6r beriikning av antalet kirmedlemmar
anvinda antalet registrerade karmedlemmar vid anslutningsti]]f’;ﬂlct.

2.6 Medlemskars uttrade

SSCO - Stockholms studentkirer Norreullsgatan 2, 113 29 Stockholm
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Efter skriftlig anmilan frin medlemskir om uttride ur SSCO ska for-
bundskongressen vid nistkommande sammanctride bevilja uttride ur
SSCO frin bérjan av férbundets niscfdljande verksamhetsir.

2.7 Uteslutning av medlemskar

Medlemskir som ¢j uppfyller de krav som stills pi medlemskar i denna
stadga 2.1 — 2.3 §§, ska av forbundsstyrelsen varnas och ges mojlighet atc
videa itgirder for ace uppfylla kraven. En medlemskir som ¢j uppfyﬂcr
kraven efter att uppmaning till riceelse har getts, ska tas upp f6r utesluc-
ning vid nistkommande forbundskongress. En medlemskir som skadar
SSCO ska av férbundsstyrelsen tas upp f6r uteslutning vid nistkommande
forbundskongress och kan av férbundsstyrelsen frintas sina rictigheter
som medlemskir, och fir da ¢j nyttja SSCO:s service och medlemsfor-
miner. Om medlemskiren ¢j uppfyller kraven i tid f6r niista fsrbundskon-
gress ska kongressen utesluta medlemskiren.

2.8 Upphoérande av medlemsrattigheter

Medlemskir som uttriice eller uteslutits ur organisationen har ingen rite
till SSCO:s behillna tillgingar men svarar under medlemstiden f6r SSCO:s
gjorda dtaganden och forbindelser fram till utcridesdagen.

3 Férbundskongress

3.1F6rbundskongressens roll och uppgift
Forbundskongressen ir SSCO:s hogst beslutande organ. Férbundet hiller

under verksamhetsiret tvi ordinarie sammantriden, Ect mellan 15 april
och 15 juni (Virsammantridet) och ett mellan 15 oktober och 15 december
Hostsammantridet). Forbunder kan dessutom hilla extra forbundskon-
gress.

Forbundskongressens sammancriiden ir offentliga men kongressen kan be-
sluta ate enskilda frigor ska behandlas bakom stingda dorrar.

Forbundskongressen iligger:
1. att verkstilla val
2. att granska forbundsstyrelsens och évriga organs verksamhert,
3. att faststilla verksamhetsplan och rambudget
4. att behandla propositioner frin forbundsstyrelsen, motioner och
enkla frigor,
5. att besluta i drenden som f6r forbundet ir av stdrre principiell na-

tur,

SSCO - Stockholms studentkirer Norreullsgatan 2, 113 29 Stockholm
WWW.S5C0.5¢ org.nr 8020064544



SSCO Studentrad

Propositioner | Majsammantriidet 2021

SSCO

STOCKHOLMS
STUDENTKARER

6. attiOvrigt utdva de befogenhctcr som behandla de drenden som fo-
reskrivs i denna stadga

7. att fasestilla stadgar f6r forbundet och underliggande organ

8. att fasestilla arvoden till presidiet i budgeten

3.2 Férbundskongressens ordférande

Forbundskongressens ordforande ir ansvarig for sammantriidet i stort.
Detta inkluderar utskick av kallelse samt leda métet 1 enlighet med fast-
stilld foredragningslista. Vid behov kan férbundskongressen vilja en eller
flera vice kongressordforanden som ir kongressordférande behjilplig.

3.3 Protokoll
Protokoll ska foras, och justeras av férbundskongressens ordférande jimee
tvd av férbundskongressen utsedda justerare.

Protokollet ska firdigstillas inom tre veckor frin sammanctridet och i ju-
sterat skick finnas tillgingligt pi SSCO:s webbplats inom fyra veckor frin
sammantridet. Protokoll ska efter justering tillhandahillas medlemska-
rerna, forbundsstyrelsen, revisorerna same kongresspresidiet.

3.4 Medlemskarernas réstantal

En medlemskirs rostantal beriiknas enligt f6ljande: till och med det ge-
nomsnittliga antalet medlemmar for samt]iga medlemskirer ges en rost tor
varje medlem, f6r varje medlem 6ver genomsnittet ges en halv rést. Antalet
roster avrundas till ndrmaste helcal. Medlemskar erhaller antalet roster be-
riknat enligt metoden ovan. Varje ledamot har det antalet réster som
medlemskiren har beslutat, dock minst en rost.

3.5 Val av kongressombud och ersattare

Forbundskongressens ombud och ersittare viiljs av medlemskirerna. Varje
medlemskir kan Vﬁlja h'c')gst tvd ombud och lika minga ersitcare. Med-
lemskirer kan nir som helst entlediga valt ombud eller vald ersictare.

Di kongressombud och -ersittare har vales eller entledigats ska detta ome-
delbart anmiilas skriftligt till kansliet. Anmiilan ska innchilla valda eller
entledigade ombuds och ersittares namn, kontakeuppgifter same hur
mfmga roster varje ombud fé’)rfogar over samt for ersittare vem ersittaren
ska ersitta. Anmilan ska ha inkommit cill kansliet senast tre arbetsdagar
innan datum for kongress for att vara giltiga till den forbundskongressen.
Anmiilan av kongressombud eller -ersittare ska goras av behérig represen-
tant for medlemskaren.

SSCO - Stockholms studentkirer Norreullsgatan 2, 113 29 Stockholm
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Kongressombud och -ersittare ska vara fu]lviirdig medlem i en av SSCO:s
medlemskirer; hen behéver inte vara medlem i den kir som utser den. En
person far vara kongressombud eller -ersittare for flera medlemskirer. Om
medlemskiren ¢j har angett réstfordelningen mellan medlemskirernas om-
bud eller angett en felakrig roscfordelningen ska kongressordforande for
forbundskongressen fordela résterna si jimne som méjligt mellan de valda
ombuden.

Ledamdter och suppleanter i férbundsstyrelsen kan ¢j samtidigt vara kon-
gressombud eller -ersiittare.

3.6 Valarenden
Val till enskilda féreroendeposter sker med absolut majoritet.

Val till f6rbundsstyrelsen och andra organ inom organisationen som viiljs
av forbundskongressen ska forritcas med proportionelle val.

Val pi forbundskongress forriteas i enlighet med stadgans "Bilaga 1, Valord-
ning”.

Person som innchar fortroendeuppdrag som viiljs av férbundskongressen
och som vill entlediga sig, ska limna skriftligt meddelande om detta «ill
kansliet. Personen ir di omedelbare skild frin sict uppdrag. Kansliet har i
sin tur ansvar att meddela kongressordférande och vid behov valbered-
ningen.

3.7 Hostsammantradet
Vid hostsammantridet ska f6ljande punkter behandlas:

1. Granska forbundsstyrelsens beriteelse dver foregiende verksam-
hetsir

2. Faststilla resultat- och balansrikningar avseende féregiende verk-
samhetsir

3. Besluta om disposition av verksamhetsirets dverskott eller om siit-
tet for tickande av verksamhetsirets underskortt

4. Prova frigan om ansvarsfrihet for forbundsstyrelsen for dess for-
valtning och rikenskaper avseende foregiende verksamhetsir, ill-
lika frigan om ansvarsfrihet f6r av forbundsstyrelsen férvaltande av

fonder
5. Vilja ledaméter cill SSSB:s styrelse

SSCO - Stockholms studentkirer Norreullsgatan 2, 113 29 Stockholm
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6. Vilja sakrevisor och auktoriserad revisor f6r SSSB och deras sup-
pleanter

3.8 Varsammantradet
Vid virsammantridet ska f6ljande punkeer behandlas:

1. Fasestilla budget och verksamhetsplan f6r SSCO avseende niist-
kommande verksamhetsir

2. Besluta om medlemsavgift f6r SSCO avseende nistkommande verk-
samhetsir

3. Vilja presidium samet forbundsstyrelse f6r nistkommande verksam-
hetsir
Vilja revisorer f6r SSCO

5. Vilja kongressordférande

6. Vilja valberedning

3.9 Extra kongress

Medlemskirer vars rostantal motsvarar minst en fjirdedel av antalet ros-
ter, dock minst tre medlemskirer i forening, férbundsstcyrelsen eller revi-
sorerna har rite att bcgira extra férbundskongrcss, Bcgiran om extra for-
bundskongress ska insindas till férbundsstyrelsen och ska hallas inom 20
arbetsdagar frin det att begiran inkom.

Propositioner som ska behandlas pi extra forbundskongress ska utsiindas
tillsammans med kallelsen. Om motion 6nskas behandlas ska den in-
komma samtidigt som begiran av extra fsrbundskongress.

I dvrige giller samma regler som f6r ordinarie forbundskongress.

3.10 Kallelse

Forbundskongressen sammantrider pi kallelse av forbundsstyrelsen som
utskickas av kongressordférande. Datum f6r ordinarie férbundskongress
ska faststillas senast dtta veckor fore forbundskongressen.

Till ordinarie forbundskongress ska skriftlig kallelse utgd senast sex veckor
fore sammanctride. Till extra forbundskongress ska skriftlig kallelse utgd
senast tre veckor for sammantridet.

Kallelse ska innehalla uppgifter om hur medlemskir anmiiler kongressom-
bud samt -ersitrare.

SSCO - Stockholms studentkirer Norreullsgatan 2, 113 29 Stockholm
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Propositioner ska tillhandahillas samtliga medlemskirer, anmilda kon-
gressombud och -ersittare, kongressordféranden, férbundsstyrelsens leda-
moter och revisorerna senast fyra veckor fore sammantridet.

Foredragningslista, motioner, kandidatlistor och 6vriga handlingar som
ska behandlas ska tillhandahillas samtliga medlemskirer, kongressombud
samt --ersittare, kongressordféranden, férbundsstyrelsens ledaméter och
revisorerna senast fem arbetsdagar fore forbundskongressen.

3.11Narvaro-, yttrande-, forslag- och rostratt
Kongressordforande har yeeranderiiee, same forslagsriice i formalia- och
ordningsfrigor.

Yetrande-, forslags- och réstriice vid forbundskongressen har ombud och
ersittare som intrict i ombudets stille. Rostrice fir ej utdvas genom full-
make.

Yetrande- och forslagsriite har ombudsersittare, revisorerna samt for-
bundsstyrelsens ledaméter.

Ovriga forcroendevalda samt anstillda har yttrandcritt 1 frﬁga som faller
inom vederborandes verksamhetsomride.

Forbundskongressen kan adjungera annan person med yteranderite.

3.12 Motions- och propositionsratt

Medlemskir som nskar fi irende uppraget pa férbundskongressens fore-
dragningslista ska anmiila detta via behorig representant till kongressord-
forande och samridige skicka in motion i drendet senast tre veckor fore
forbundskongressen. Kongressordférande ska snarast dverlimna idrendet
till forbundsstyrelsen som om méjlige ska ytera sig dver irendet.

Sent inkommen motion kan behandlas om férbundskongressen med minst
3/4 majoritet beslutar att behandla motionen.

3.13 Misstroendeférklaring

Friga om misstroende mot hela eller delar av férbundsstyrelsen, valbered-
ningen, revisorerna, SSSB:s styrelse samt SSSB:s revisorer kan viickas ge-
nom motion eller proposition. Omréstning ska alltid ske med slutna sed-
lar.

SSCO - Stockholms studentkirer Norreullsgatan 2, 113 29 Stockholm
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Beslutar kongressen att rikta misstroendeforklaring mot en eller flera i for-
bundsstyrelsen, valberedningen, revisorerna, SSSB:s styrelse eller SSSB:s
revisorer ska denne eller dessa omedelbart entledigas.

Beslut om misstroende ska omedelbart justeras.

3.14 Enkel fraga

Kongressombud eller -ersiittare som dnskar stilla enkel friga ska anmiila
frigan skriftligen till kongressordférande senast tre arbetsdagar fore sam-
mantridet.

Kongressordforande ska meddela den eller de som berérs av frigan same se
till ace frigan behandlas av forbundskongressen.

Enkel fraga fir stillas till fortroendevald eller organ inom SSCO. T debat-
ten kring en enkel friga fir endast frigestillaren och den till vilken frigan

ir rikead delca.

Forbundskongressen kan vid behandling av enkla frigor endast facta beslut
om utredning.

3.15 Beslutsforhet
Forbundskongressen fir endast facta beslut vid sina sammantriden och om
ledaméter frin minst fem medlemskirer ir nirvarande vid omrostningen.

For beslut som innebiir forindringar av medlemskirernas ckonomiska for-
pliktelser gentemot SSCO samt beslut om medlemskap eller uteslutande
av medlemskir krivs beslut med absolut majoritet.

4 Forbundsstyrelse

4.1F6rbundsstyrelsens sammansattning
Forbundsstyrelsen bestir av férbundsordférande, vice forbundsordféran-
den samt fem till sju ledaméeer.

4.2 Forbundsstyrelsens uppdrag och uppgifter
[ dverensstimmelse med dessa stadgar och férbundskongressens beslut

skoter forbundsstyrelsen den omedelbara ledningen av férbundets verk-
samhet. Férbundsstyrelsen utgdr mellan forbundskongresser forbundets
hogsta beslutande organ och utdvar dirvid i bradskande fall f6rbundskon-
gressens befogenheter. Det sistnimnda kan dock aldrig gilla
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stadgeindring, uppldsning, irendena 1—4 i punkt 4.7 och irendena 1-8 en-
ligt punket 4.8.

Det iligger forbundsstyrelsen, utéver vad som sirskile stadgas, ate:

1. Bereda irenden som ska behandlas pi forbundskongressen,

2. Ansvara infor forbundskongressen for férbundets ekonomi

3. Verkstilla forbundskongressens beslut,

4. Faststilla instrukcioner for forbundets organ.

5. Vid behov utse arvoderade fortroendevalda

6. Utse representanter i de dvriga organ och organisationer dir for-
bundert ska vara forecriice,

7. Bereda och fatta strategiska beslut for férbundets utveckling.

8. Faststilla 16n och andra formaner for anstillda.

9. Vid behov delegera nigon av ovanstiende punkeer till fortroende-
vald person eller organ inom férbundet.
10. Beslut om avstingning av person eller organisation som skadar

SSCO fran deltagande i forbundets verksamhet.

4.3 Férbundsstyrelsens sammantraden

Forbundsstyrelsen bor sammanctrida regelbundet pi kallelse av presidiet.
Rice att pikalla utlysande av styrelsesammantride har dels minst tre av
forbundsstyrelsens ledaméter, dels revisorerna. Sidant sammantriide ska
hallas inom tio arbetsdagar frin det att begiiran inkommit till kansliet.
Om presidiet underlicer ate utlysa begirt sammantride ir de som inkom
med bcgﬁran istillet bchérig att utlysa sammantridet.

Till fsrbundsstyrelsens sammantriden ska skriftlig kallelse samt prelimi-
niir foredragningslista skickas ut senast 10 arbetsdagar i forviig. Definitiv
foredragningslista och samtliga sammantrideshandlingar ska utsiindas sen-
ast fem arbctsdagar i férviig till samtliga vid sammantridet nirvaroberitti-

gade.

Vid forbundsstyrelsens sammantriden f6rs beslutsprotokoll, som justeras
av motesordforande jimee en annan for detta sirskile utsedd ledamot. Pro-
tokoll ska firdigstillas inom 10 arbetsdagar frin sammantriidet och 1 juste-
rat skick finnas tillgingligt f6r sammantridets nirvaroberittigade inom
tre veckor frin sammancridet. Justerat protokoll ska finnas tillginglige pi
SSCO:s webbplats fyra veckor efter sammantridet. Sekretessirenden och
kinsliga handlingar biliggs ¢j 1 offentligt protokoll.
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Reservationer som inkommit under beslut rérande behandling av drende
som ska behandlas av forbundskongressen ska sindas ut tillsammans med
ovriga kongresshandlingar.

4.4 Férbundsstyrelsens beslutssatt

Forbundsstyrelsen har rice ate facea beslut om minst hiilften av ledams-
terna ir nirvarande. Omréstning sker Sppet. Omréstning i personfrigor
ska ske med slutna sedlar om férbundsstyrelseledamot begir det. Som for-
bundsstyrelsens beslut giller det forslag som erhillit enkel majoritet. Vid
lika réstetal har SSCO:s forbundsordférande utslagsrost.

Forbundsstyrelsen kan adjungera in en person som fir niirvaro-, yterande-
cller forslagsriice.

Per capsulam-beslut kan tas av férbundsstyrelsen i bradskande angeligen-
heter som inte kan viinta till nirmast f6ljande ordinarie sammantride. Vid
beslut som tas per capsulam giller enhiillig majoritet. Beslutet ir endast
giltigt om samtliga ledaméter pd ect kvalificerat sitt informerats om beslu-
tet.

Presidiet fir besluta i drenden av mindre omfattning eller betydelse, iren-
den av bridskande karaktir eller efter delegation frin forbundsstyrelsen.

Presidiet far facca beslut om bida ledaméterna dr nidrvarande och cniga.
Vid presidiets sammantriden fors beslutsprotokoll, som ska undertecknas
av bida presidialerna och meddelas forbundsstyrelsen for kinnedom.

4.5 Presidiet
Presidiet utgdrs av forbundsordférande och vice forbundsordférande. Pre-
sidiet leder férbundsstyrclscns arbete och féretrider organisationcn utat.

Presidiet ansvarar f6r forbundets 16pande forvaltning och ska verkstilla
forbundsstyrelsens beslut.

Vid torfall av SSCO:s torbundsordforande intrider vice forbundsordfs-
rande i dennes stille. Ar forbundsordforandes hinder lingvarige ska for-
bundsstyrelsen antingen utse en ledamot att interimistiske till nista for-
bundskongress intrida i vice forbundsordforandes stille, eller omedelbart
sammankalla extra frbundskongress.
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Vid vice forbundsordférandes forfall har forbundsordférande rice ate en-
sam utfora vad som annars ankommer pi presidiet. Ar vice férbundsordfs-
randes hinder lingvarigt ska forbundsstyrelsen antingen utse en tillférord-
nad vice forbundsordférande, eller omedelbart sammankalla extra for-
bundskongress.

Presidiet ska bevaka verksamheten i de organ dir forbundet dr forecrice
samt hilla forbundsstyrelsen kontinuerligt underrictad.

5 Valberedning

Under virsammantridet utses utifrin utskickade handlingar och fri nomi-
nering en valberedning som bestir av fem ledaméter, varav en sammankal-
lande genom personval. Valberedningen bereder ordinarie val same fyll-
nadsval som forriteas av forbundskongressen.

Valberedningen bereder val till f6ljande poster inom férbundet:

Forbundsordférande

Vice forbundsordforande
Forbundsstyrelseledaméter
Revisor samt suppleant
Aukrtoriserad revisionsbyri

Kongressordforande
samt till f6ljande poster inom SSSB:

e Styrelseledamdter samt suppleanter
e Sakrevisor samt suppleant
e Auktoriserad revisor samt suppleant

Valberedningen har inte rice act facea beslut om fler in en ledamor ir frin-
varande frin sammantridet. Beslut i Valbcrcdningcn fattas med enkel ma-
joritet. Vid lika har sammankallande skiljcrést. Ledamot av valbered-
ningen har ¢j rite att deltaga i beslut eller bcrcdning av beslut i val dir
denne ir javig. 1 de val ledamoten ir javig justeras hen ut ur rdstlingdcn.

Valberedningen ska senast 10 arbetsdagar fore forbundskongressen offent-
liggora sin beredning pd SSCO:s webbplats till de val som forbundskon-

gressen har act forricea.
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Valberedningens arbete ska forutom det som regleras i stadgan folja de be-
stimmelser som framgir av "Arbetsordning for valberedningen”. Arbetsord-
ning for valberedningen indras av férbundskongressen med enkel majori-
tet.

6 Revision

Forbundet, dess fortroendevalda och dess organs rikenskaper och forvale-
ning granskas, sivict ¢j for sirskilt organ annorlunda stadgas, fortlspande
av revisor och en auktoriserad revisionsbyri.

Revisionsbyrin ska utse auktoriserad eller godkind revisor.

Revisorerna ska senast fem arbctsdagar tore hostsammantridet varje ar av-
sluta sin granskning av verksamheten frin foregiende verksamhetsir och
tillstilla fsrbundskongressen revisionsberittelse. Berittelsen ska innefatta
yterande i friga om ansvarsfrihet for berérda organ och foreroendevalda.

7 Stadgeandring

Forslag till indring av stadgan kan viickas genom motion eller proposition
till férbundskongressen.

Forslag till stadgeindring ska behandlas pd nirmast f6ljande ordinarie for-
bundskongress.

For indring av stadgan kriivs ate beslut om detta fattas med absolut majo-
ricet vid forsta lisning, och 3/4 majoritet vid andra lisningen, hillna med
minst tvd manaders mellanrum.

For redaktionella dndringar av stadgan kriivs enhillige beslut vid en for-
bundskongress. Infér beslut om en redaktionell indring miste férbunds-
kongressen godkinna att indringen behandlas som en redaktionell ind-
ring.

8 Stadgetolkning

Under pigiende verksamhetsir ir det revisorernas tolkning av denna
stadga som giller. Under férbundskongressen ir det revisorernas tolkning
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av stadgan som giller om inte forbundskongressen genom enkel majoritet
beslutar om en annan tolkning.

9 Uppléshing

For forslag till upplésning av SSCO giiller samma bestimmelser som om
forslag till indring av stadgan.

For upplosning av SSCO kriivs att beslut om detta fattas med 3/4 majoritet
vid tvi forbundskongresser, hillna med minst elva och hdgst tretron méina-
ders mellanrum.

Blir beslut om uppldsning slutgiltige fordelas tillgingarna, sedan samtliga
skulder har betalats och tillgingarna har realiseracs, mellan anslutna kirer
i forhillande till deras medlemsantal.
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Valordning

1Tidpunkt fér val
Tidpunkt for val och tidpunkt di kandidatforeeckningar senast ska regi-
streras faststills av forbundskongressen.

2 Valndmnden

Valnimnden utgdrs av justerarna, kongressordférande och vid behov vald
vice kongressordférande. Valnimnden ska tillhandahilla regler och till-
1ﬁmpningsf6rcskriftcr for val och blanketter for registrering av kandidat-
forteckningar frin och med f6rbundskongressens ppnande samt valsedlar
d4 val ska forriceas.

3 Kandidatférteckning

Kandidatforteckning ska vara férsedd med rangordning mellan kandida-
terna, samt vara underskriven av minst ett rostberittigat kongressombud.
Varje kandidatféreeckning ska ha ett unikt namn. Som kandidacforeeck-
ning riknas ocksd valberedningens forslag.

Det ﬁ]igger valnimnden att omedelbart efter atcc rcgistrering av en kandi-
dacforteckning har skete, offentliggora denna.

4 Valsedel

Giltig valsedel ir endast sidan, av valnimnden tillhandahallen valsedel,
som innchiller namnet pi en kandidatférteckning och/eller samtliga pa
avsedd kandidatforteckning forekommande namn. P valsedeln ska iven
vem som avlimnat rosten anges. Valsedel fir ocksa limnas blank.

5 Réstavidamning

Sedan tidpunkten f6r val har infunnit sig, ska de nirvarande kongressom-
bud och rostberittigade ersitrare som dnskar rdsta, avlimna sina roster.
Réstav]imning sker genom att varje rdstberittigad avlimnar en valsedel, i
den ordning kongressordférande forrittar upprop i enlighet med rostling-

den.

6 Valférfarande
Efter atc val forriceat enlige denna valordning, ska valet fastestillas av for-

bundskongressen. Om det efter att alla kandidacforeeckningar har registre-
rats, finns endast en registrerad kandidatforeeckning i ete valirende, fir
forbundskongressen forritea valet genom acklamation och utan att inviinta
den f6r val faststillda tidpunkeen.
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Varje kandidatférteckning utgdér en nominering och fir endast innchilla
cte namn, vilket ocksi ir kandidacforeeckningens namn. Val ska genomfo-
ras i flera omgingar s att det i sista valomgingen endast dterstir tvi kan-
didater att viilja mellan. Da giller att den kandidat som har fice det hogsta
antalet roster blir vald.

[ valsituation med kandidatforeeckningar stills forse valberedningens for-
slag mot avs]ag med enkel majoritct. Om Valbcrcdningcns fdrslag faller
stills detra samt évriga kandidatfﬁrtcckningar mot varandra.

7 Mandatférdelning
Mandatférdelning sker dirfor enligt foljande:

a)  Mandaten fordelas pd de kandidacforeeckningar som inkommit med
d’Honts metod. Se punkt 8 d’'Honts metod.

b)  Kandidat som har strukits pi mer in hilften av valsedlarna som har
lages pa en kandidacforteckning, ir scruken fran kandidatféreeckningen
och flyttas till sist i rangordningen.

¢)  Varje kandidatfortecknings mandat fordelas sedan pa de ingiende
kandidaterna enligt forteckningens rangordning, efter justering for scryk-
ningar enligt punke b ovan.

d) Kandidat kan endast besitta ect mandat. D en kandidat har besatt
ett mandat betrakeas alla andra forekomster av namnet som struket.

8 d’Honts metod

Berikning enligt d’Honts metod sker enligt f6ljande: Vid fordelning av
visst mandat ir grupps jimforelsetal lika med kvoten mellan réstetalet och
antalet redan erhillna mandat kat med ett. Mandatet tillfaller den grupp
vars jimforelsetal dr hogst.
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Proposition2/SSCO
Verksamhetsplan 2021/22

Bakgrund

Styrclsen ligger hirmed fdrslag piny Vcrksamhctsplan for verksamhetsaret
men en forts':ittning i vir tredriga strategi att for vara medlemskarer gora
var verksamhet mer fdrutsigbar och mer tillginglig.

Verksamhetsiret 2021/22 gir vi in i fas tvil. Fér SSCO innebir detta en stor
utvirdering av vir verksamhet och uppfljning av det féregiende iret.
Samtidigt ir detta ir for reell expansion och etablering av vir politik, vir
studiesociala verksamhet och virt stcudentstdteande arbete niir vi tydligt
satt organisationens rikening pa print. Vi ir forvintansfulla i hur niisca rs
toreroendevalda ska tackla vira verksamhetsomriden.

Styrelsen foreslir att politisk piverkan, studiesocial verksamhet samt stu-
dentservice & medlemsstdd ska utgdra vira tre verksamhetsben med tyd-
liga strategiska milsiteningar for ett bittre Studentstockholm. For att ut-
oka de fortroendevaldas méjligheter och yreerligare stirka strategierna £6-
reslir styrelsen act dagens "satsningar” per omride ersites med ett breddat
fokus f6r verksamhetsiret. Med det foreslis SSCO ligga kraft pd student-
bostider efter studentplinboken, en entre till hela Studentstockholm och
pandemins piverkan pa medlemskirerna act priigla den l6pande verksam-
heten.

Viren 2021 slippte SSCO for forsta gingen Stockholms studentbudget
2021. Det iir med otrolig glidje vi har sett hur den har mottagits bland
medlemskirerna som politiske verktyg. Studentbudgeten har dirmed fore-
slagits ate flyteas frin en satsning f6r dret till ate ingd 1 vir ordinarie poli-
tiska verksamhet.

Vi ser fram emot diskussion och beslut i frigan om ett vassare och med-
lemsnira SSCO!

Forslag till beslut

Styrelsen foreslir studentridet besluta
att  faststilla SSCO Verksamhetsplan 2021/22

SSCO - Stockholms studentkirer Norreullsgatan 2, 113 29 Stockholm

20

WWW.SSCO.5¢ org.nr 802006—4544



SSCO Studentrad

Propositioner | Maj sammantridet 2021

SSCO

STOCKHOLMS
STUDENTKARER

SSCO verksamhetsplan
2020-2023 Ar 2 2021/22

Om dokumentet

Verksamhetsplanen ir SSCO:s dvergripande dokument f6r genomférande
och uppf6ljning av organisationens verksamhet. Verksamhetsplanen ska
tydligt pivisa SSCO:s ambitioner, medlemsvirdet och lingsiktiga mil. Do-
kumentet ir skrivet s act stdrre forindringar inte ska ske arligen for atc
till medlemskirerna kunna skapa kontinuitet och forutsigbarhet.

Verksamhetsplanen 2020-2023 ska irligen faststiillas av SSCO:s studentrid
i maj med sirskilda fokus for varje verksamhetsir. Genom en kontinuitet i
utformningen under en lingre period in ett dr, gor det iven enklare for
medlemskirerna act sjilva inkomma med forslag pi sirskilda fokus och
verksamhetsfrigor och dirmed skapa en verksamhetsplan som ir akeuell
och relevant for alla Stockholms studentkérer.

SSCOs uppdrag

"SSCO har till indamal ace tillvarata de anslutna kirerna och dess med-
lemmars gemensamma intressen, att organisera och stirka samarbetet mel-
lan kirerna same att representera Stockholms student- och elevkirer som
en samarbetsorganisation for kirregionen Stockholm.”

- Stadgar for Stockholms studentkirers centralorganisation

Organisatoriska forutsattningar féor SSCOs malupp-
fyllnad

For att kunna uppfylla verksamhetsplanen och verkstilla studentridens
beslut kriivs det ate SSCO ir en organisation i ckonomisk och organisato-
risk stabilitet. I detta ska styrelsen sirskilt beakta dverlimningsrutiner, ar-
betsmiljo- och jimlikhetsabete, ansvarstordelning, transparenta och 6ppna
rekryteringsprocesser samt kontakevigar mellan studentkirer och central-
organisationen.

Del 1: Politisk paverkan
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Strategiska malsattningar

1. SSCO ir den sjilvklara résten for frigor om studenters boende,
ckonomi och hilsa i Stockholmsregionen

2. SSCO:s po]itik ar framtagen av och etablerad hos medlemskirerna

3. Det finns goda frutsiteningar f6r ate vara student i Stockholm

Politisk fokusfraga 2021/22

Studentbostader efter studentplanboken

I Stockholm finns nirmre 100 000 studenter och doktorander pa vira hog-
skolor, universitet men knappt 20 0oo studentbostider i hela linet. De stu-
dentbostider som byggs idag kriver att studenter arbetar vid sidan om
sina studier och nuvarande hyresregleringar goér andrahandsmarknaden si-
vil dyr som otrygg. Stockholms studenter kriver studentbostider efter stu-

dentplinboken.
Lépande verksamhet

SSCO:s politiska arbete utgir ifrin tre kirnomriden; studenters boende,
studenters ekonomi och studenters hilsa.

Debattskapande
SSCO ska aktive verka for acc skapa debartt i relevanta 4mnen f6r Stock-

holms studenter och studentkirer och ska i detta verka regionalt och nat-
ionelle for ace synliggdra deras behov och férutsiteningar pi sina lirositen
och i sina liv. SSCO ska vara en samlingspunke fr studentpolitiken i
Stockholm sivil som i Sverige. SSCO ska i detta skapa mten mellan be-
slutsfattare, relevanta branschparter och Stockholms studenter for att ge-
mensamt diskutera relevanta imnen, bland annat genom Hogskolepoli-
tiska mingel.

Natverkande

SSCO ska vara den sjilvklara samlande studentrésten i Stockholm och ak-
tivt lyfta studenternas perspektiv inom SSCO:s niitverk och potentiella
nitverk. I detta 1igg€r det att stindigt vara a jour i frigor som gagnar Stu-
dentstockholm, niirvara i relevanta ssmmanhang och skapa samarbeten
med f6r verksamheten betydelsefulla parter.

Stockholms studentbudget
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Stockholms studentbudget ir ett verktyg for att belysa studerande ekono-

miska forutsiteningar i Stockholm. SSCO ska irligen sammanstiilla budge-
ten och anviinda den 1 sitt politiska arbete f6r att géra huvudstaden ¢ill en

enklare och billigare utbildningsort.

Stockholms studentvan

Ar 2002 delade SSCO for forsta gingen ut urmirkelsen Stockholms stu-
dentviin. Urmirkelsen ska fortsate ges ut till den eller dem som utfore siir-
skilt virdefulla insatser for Stockholms studenter och studentkarer.

Almedals- och Jarvaveckan
SSCO ska nyttja Almedals- och Jirvaveckan som arenor for att lyfta

Stockholms studenters och vira medlemskirers behov och forutsiceningar.

Del 2: Studiesocial verksamhet
Strategiska malsattningar

1. Stockholm anses vara en ledande och levande studentstad

2. Stockholms studentliv ir ledande i frigor om inkluderande och in-
spircrande mé’)tesplatscr

3. Det finns ett gott samarbete mellan studentorganisationerna och
kontinucr]iga utbyten dem emellan

Studiesocialt fokus 2021/22

En entré till hela Studentstockholm

Vid millennieskiftet och framit fanns det ete separat och Stockholmsbase-
rat medlemskort f6r Stockholms studentkirer som dirmed anpassades mer
tor behoven och énskemalen i Stockholm snarare dn de rikstickande alter-
nativen idag. Ect sidant kort skulle ocksd kunna innebira mojligheten act
oppna upp studentpubar och event for stadens studenter och frimja nya
moten. SSCO ska under verksamhetsdret utreda mojligheten av et dterin-
torande av kortet och vad det skulle kunna skapa tor tordelar for Stock-
holms studenter.

Lépande verksamhet

Studenternas valborgsfirande
1894 héll studenterna for forsta gingen sict vilkomsteal till viren pi Solli-
denscenen pid Skansen, en tradition som nu pigice i dver 100 dr. SSCO ska
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fortsact fira in viren genom att samordna Stockholms studentkirers ge-
mensamma fanborg och lyfta Stockholm som studentstad.

Nobelbanketten
Sedan bérjan av 1900-talet har Stockholms studentkirer varit en sjilvklar

del utav Nobelbanketten, med sina fanor och standar och som marskalkar.
SSCO ska fortsatt samordna Stockholms studentkirers gemensamma fan-
borg, stirka banden mellan SSCO och Nobelstiftelsen samet i samband
med Nobelbanketten lyfta Stockholm som studentstad i det fall en «ill-
stillning arrangeras 2021.

Klubbmastarradet (KMR)

SSCO ska vara navet f6r Stockholms klubbmaisterier och tillsammans i
Klubbmistarridet utbilda, utveckla och inspirera tor ett inkluderande och
oppna miljder runtom pa Stockholms alla campus.

Nobellotteriet

SSCO ska fortsatt Sppna upp dérrarna for studenterna till Nobelbanket-
ten varje dr genom Nobellotteriet i samarbete med Nobelstiftelsen i det
fall en tillstillning arrangeras 2021.

Valborgspubrundan (Walpurgis Pub Crawl)
Valborgspubrundan arrangerades for férsta gingen 1989 och ska under
fortsatt lcdning av overmarskalksimbetet och Valborgsfamﬂjcn engagera
Stockholms studentvirld under en heldag i anslutning till valborgsmiisso-
afton.

Stockholm férebygger alkohol- och drogproblem (STAD)
Trygghet for gister och ansvarstagande personal ir f6r SSCO av stor vike

for Stockholms studentpubar. I samarbete med Region Stockholm, Polisen
och Studenthiilsan ska SSCO fortsatt samordna utbildningstillfillen for
medlemskirernas studentpubar.

Del 3: Studentservice & medlemsstod
Strategiska malsattningar

1. SSCO:s medlemskirer ir starka och sjilvstyrda organisationer

2. Alla studenter i Stockholm 4r medlemmar i sin studentkar

3. Det ir enkelt att som student engagera sig i SSCO och i sin stu-
dentkir
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Medlemsfokus 2021/22

Pandemins paverkan pakarerna

2020 kom och viilte utbildningen och engagemanget uppochner. SSCO:s
medlemskarer har sedan dess vittnat om forindrade villkor for savil verk-
samheten, ckonomin samt de ideella krafterna och studenternas fysiska
och psykosociala arbetsmiljs ir mer akeuella in nigonsin. I rollen som reg-
ional medlemsorganisation ska SSCO inom ramarna for sin verksamhet
stirka medlemskairerna utifrin nimnda aspckter och frﬁmja samarbete
dem emellan.

Lépande verksamhet

Akademisk kvart
I en bostadskris och bostadsbrist behovs det alternativa sice ace £ sig en

bostad under studietiden. SSCO ska fortsatt driva andrahandsplattformen
Akademisk kvart f6r Stockholms studenter med tydliga och studentanpas-
sade krav for uthyrning och hyressittning.

Stockholmskonventet

SSCO ska driva nitverket Stockholmskonventer och gora det till en naturlig
digital métesplats for frigor och stdd mellan studentkirerna. Stockholms-
konventet ska dven sammanstrila tvd ginger per ir for act diskutera och

utbilda i aktuella frigor.

Studenthéalsan.se
SSCO ska driva och utveckla plattformen Studenthdlsan.se. Alldeles for fi

av Stockholms studenter har god kinnedom om studenthiilsan och dess
uppdrag och vissa vet inte vilken mottagning de ska vinda sig till. SSCO
ska underlicra f6r studenter att ta kontakt med studenthilsan och erbjuda
vigledning i vanliga hiilsoirenden hos studenter.

Stockholms studentbostader

SSCO grundade pi 1950-talet vad som idag ir Sveriges storsta studentbo-
stadsformedlare — Stiftelsen Stockholms studentbostider (SSSB). SSCO
ska aktive soka samarbetsformer mellan partnerna for ace hitcea synergier
mellan bostadsbyggandet och studenternas ekonomiska och sociala forut-
sdttningar.

Stiftelsen Stockholm Student Reception Servicefonden
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SSSRSF ir en stiftelse genom vilken SSCO vartannat ir delar ut medel till
projeke och arrangemang bland medlemskirerna som verkar med samma
indamail som stiftelsen. 2021/22 ska beviljade ansékningar utviirderas och

f6ljas upp.
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Proposition 3/SSCO
Rambucdget 2021/22

Bakgrund

Studentridet ska varje ar fasestilla en rambudgert f6r SSCO. Rambudgeten
beskriver organisationens ckonomi i generella termer och ska f6r med-
lemskirerna férutspi ett resultat for verksamhetsaret. I relation till ram-
budgeten fattar scudentkirerna iven beslut om medlemsavgifter och arvo-
den for det kommande iret.

For act £ en lite enklare dversyn over vad vi fakriske ligger vara ekono-
miska medel pa har styrclscn valt en ny form for rambudgeten for en tydli—
gare rcdovisning av vara intikter och hur vi férvalear vara medel utifran

vire syfte och vira strategiska milsiceningar.

SSCO ir i ett forinderlige stadie i en oviss tid och har sedan foregiende dr
lagt mycket energi pd att undersdka nya former for finansiering av verk-
samhet som vi hoppas kommer ta form i niista irs budgetproposition. Sty-
relsen ser dirfor i dagsliget ingen storre oro for det for dret forvintade mi-
nusresultatet.

Med vira medlemskirers forindrade medlemsantal och intikeer under dret
har vi prognostiserat en minskning i vira medlemsintiikter med ungefir 7o
000 jimfort med foregiende ar. Vi har iven viint upp och ner pa frigan om
en sinkt medlemsavgift for dret men foreslir scudentridet act limna den
oférindrad. Vi vilkomnar dock starkt medlemskirernas input i frigan.

Se sida tvi av rambudgetcn for fértcckning over intikter och utgifter.
Forslag till beslut

Styrelsen foreslir studentridet besluta

att  faststilla medlemsavgiften for verksamhetsiret 2021/22 till 14 kronor
per kirmedlem

att  faststilla helcidsarvodet f6r presidiet till 45,5 % av prisbasbeloppet for
2021 per person och minad for verksamhetsiret 2021/22

att  faststilla SSCO Rambudget 2021/22
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o Intakter Utgifter
° | — 1%
21% ——
18%
6%
33%
18% —
15% |
Medlemsavgifter . .
Utdelning och iterinvestering L4 5011;5]{ p;;w]crkalt: h
Ersittning for bostadsirenden tudiesocia verksam ct .
® Akademisk kvart ® Studentservice och medlemsstsd
® Valborg Organisatoriska forutsittningar
@ Nobel .Hyra.. -
® Ovriga intikeer Redovisning och Revision

Cr R [

Medlemsavgifter 420 000 kr Politisk paverkan -848900kr
Utdelning och aterinvestering 1300000 kr Studiesocial verksamhet -770200 kr
Ersattning for bostadsérenden 598500 kr Studentservice och medlemsstod -928800kr
Akademisk kvart 520 000 kr Organisatoriska férutsattningar -1116 500 kr
Valborg 250000 kr Hyra =750 000 kr
Nobel 818500 kr Redovisning och Revision -250 000 kr
Ovrigaintakter 25000kr  Totalautgifter -4 664 400kr
Totalainkomster 3932000kr

Resultat

Totalainkomster 3932000 kr

Totala utgifter -4 664 400kr

Resultat -732400kr
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Forklaring av intakter

Medlemsavgifter

Styrelsen foreslir en ofbrindrad medlemsav-
gift om 14 kr per kirmedlem hos respekeive
kir. I budgeten prognosticerar vi £6r 30 000
kirmedlemmar i Stockholm vilket ir en liten
minskning med anledning av pandemins pi-
verkan pi kirerna.

Utdelning och iterinvestering

Enligt studentridsbeslut 2019 ska SSCO varje
ir budgetera for drlige nyttjande av avkasc-
ning om 600 000 kr per ir. Vi budgeterar
dven 61 en akticigarudelning frin vire bolag.

Ersiitening for bostadsirenden

Genom avtal med vir bostadsstiftelse ska
SSCO irligen ersittas med ca 600 ooo kr for
virt arbete med Bostadsdelegationen (BD).

Akademisk kvart

Akademisk kvart dr var andrahandsfor-
medling f6r scudenter pi bostadsmarknaden.
Formedlingen finansicras utdver SSCO av
Handelshdgskolan i Stockholm, Karolinska
institutet, Kungliga Tekniska Hogskolan,
Stockholms universitet och Sédertdrns hogs-

kola.

Valborg

Intikterna £6r valborg ir bide biljetcforsilj-
ning och dvriga intikeer till Valborgspubrun-
dan och intikter frin medlemskirerna i sam-
band med valborgstirandet pi Skansen.

Nobel

Intikterna £6r Nobel ir lotteriforsiljning i
samband med Nobellotteriet och intikter
frin medlemskirerna f6r fanborg och mar-
skalkskir i samband med Nobelbanketten.

SSCO Studentrad

Propositioner | Maj sammantridet 2021

Forklaring av utgifter

Politisk paverkan

Hiir budgeterar vi f6r vira politiska kam-
panjer, mdten, resor och vir politiska sekrete-
rare som tillsammans med ordférande ansva-
rar £r verksamhetens uppfyllnad.

Studiesocial verksamhet

Hiir budgeterar vi f6r Valborgs- och Nobel-
festligheterna, Klubbmiistarridet och dver-
marskalksimbetet som ansvarar for stora de-
lar av omridets miluppfyllelse.

Studentservice & medlemsstod

Hiir budgeterar vi f6r Akademisk kvart, vissa
kommunikations- och utvecklingskostnader
kopplade till verksamhetsplanen och en kom-
munikator.

Organisatoriska fﬁrutsﬁttningar

Utdver hyra och redovisning som redovisas
separat ingdr hir alla andra kostnader som
krivs for att vara en stabil och demokratiske
uppbyggd organisation. Hir ryms alla dvriga
lokalkostnader, kostnader for vira féreroen-
devalda, studentrider och vir kanslisekrete-
rare.

Personal och kostnader for arvoderade
Hilften av SSCO:s kostnader utgérs av de
som verkstiller vir verksamhetsplan. Av vira
totala utgifter ir 32 % loner och 18 % arvode-
ringar.

@ Loner @ Arvoden

Ovriga kostnader
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Proposition 4 / Arbetsordning
for SSCO:s valberedning

Bakgrund

Med indringar gjorda i stadgan foreslir styrelsen att scudentridet beslutar
om konsckvensindringar i valberedningens arbetsordning.

Forslag till beslut

Styrelsen foreslir studentridet besluta
att  faststilla Arbetsordning f6r SSCO:s valberedning
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Arbetsordning for
SSCO:s valberedning

Valberedningens uppdrag

Valbcrcdningcn har i uppdrag ate sikerstilla bcgrundade, demokratiska
och transparenta valprocesser for fortroendeuppdrag inom SSCO och dir-
med beredning av dessa. SSCO iir Stockholms studentkirers centralorgani-
sation och ska dirmed i organisationens uppdrag spegla och kunna vara re-
presentativ f6r studentpopulationen i Stockholm. Diri ligger det dven att
foresla kandidater till foreroendeuppdraget som kan lyfra medlemskirer-
nas forutsiteningar och behov inom respektive omride.

Det iligger valberedningen att:
e Insamla nomineringar samt uppmana till nomineringar,
o Akrive soka limpliga kandidater att nominera,
e Bereda de val som enlige SSCO:s stadga forritras av studencridet

f() l'b Lll’ldSl\'O HgI‘CSSC n

Att bereda ett val innebir att
e Intervjua kandidater,
e Undersoka kandidatens referenser
e Utfirda omdémen om kandidaterna och verka rﬁdgivande for scu-
dentridets forbundskongressens beslutsfattande, same

e Arrangera en offentlig kandidatutfrigning infor val av presidium

Valbcrcdning fir inte Eigga fé')rslag pa styrclsc till studentridec-forbunds-
kongrcsscn dir ect kon dr representerat Gver 60 % eller dir firre in fyra
medlemskirer ir representerade. Om valberedningens forslag och inkomna
nomineringar inte méter ovanstiende riktlinje dger valberedningen rite
att fér]inga kandidaturstiden.

Valberedningens arbete
Nomineringar och nomineringsritt

Valberedningen ska uppmana SSCO:s medlemskarer, styrelse och student-
ridets ledaméter kongrcssombud att inkomma med férslag i de valirenden
som valberedningen ska bereda.
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Nominering sker skriftligen till valberedningen. Angiende offentliggs-
rande av kandidater, se nedan under Valhandlingar.

Fri nomineringsritt f6r var medlem i kir som ocksi ir medlem i SSCO ska

rida till foljande uppdrag inom SSCO:

e [6rbundsoOrdforande

e Vice forbundsordforande

° F(SrbundssStyrclselcdamdtcr samt supplcantcr

e SakrRevisor samt suppleant

e Studentridsordforande KOngrcsso1‘dﬁ'$r:mdc

e Vice studentridsordférande kongressordférande
e Studentridssekreterare

e Valberedningsledaméeer

Fri nomineringsritt f6r var medlem i kir som ocksi ir medlem i SSCO ska
rida till foljande uppdrag inom styrelsen for SSSB (enligt Stadga Stiftelsen
Stockholms Studentbostider, 2 § Styrelsen):

e Fyraledaméter

e Tvi suppleanter
Nomineringshandlingar

Alla nomineringar ska skickas till valberedningen och innchilla kandida-
tens CV och personligt brev. Nomineringen kan iven innchilla en moti-
vering frin den som nominerar, men det ir inget krav. Kandidaterna ska
ges méjlighet att gora indringar i sina ansdkningshandlingar innan de blir
offentliga. Se iven punkten Valhandlingar nedan.

Intervjuer

Valberedningen ska i stérsta méjliga min genomfora intervjuer med kan-
didaterna. Under intervjun bér minst tvi ledaméter fran Valbcredningcn
nirvara. Samtliga kandidater ska ges samma fdrutsittningar under inter-
vjun, dirfor ska intervjuer till samma uppdrag félja samma strukcur och

uppligg.

Referenser

SSCO - Stockholms studentkirer Norrtullsgatan 2, 113 29 Stockholm
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Valberedningen ska kontakea de referenser som kandidaten uppger it val-
beredningen. De har iven riitt act kontakea andra referenser in de som
uppgetts om detta kan vara relevant f6r beredningen. Detta ska upplysas
om vid intcrvjutillfil]et,

Hearing

Valberedningen bor infor val av presidium anordna en hearing vid et till-
fille som sker i god tid fore det studentrad den f(&rbundskongrcss dir valet
ska genomforas. Hearingen kan undantas om valberedningen bedémer att
den inte kommer att ge kirerna ytreerligare underlag av betydelse f6r be-
démningen av kandidaterna. Om en medlemskir si begiir ska en hearing
hallas dven om valberedningen har beslutat annorlunda.

Val av ny valberedning

Valberedning lyser valet och samlar in kandidaturer och nomineringar ill
nistkommande valberedning. Valberedningskandidater kan siinda in per-
sonliga brev och CV som di kommer med i valhandlingarna, men ingen
beredning gors av sittande valberedning. Den lista som limnas in av valbe-
redningen har kandidaterna listade frin tidigast kandiderad till senast

kandiderad.

SSCO:s presidium anses ¢j limpade ate sitta i valberedningen under det
foljande verksamhetsiret.

Sekretess

Valberedningen kan under arbetets ging komma 6ver potentielle kiinslig
information om de lika kandidaterna, SSCO, medlemskirer och andra or-
ganisationer eller foretag, bide sidan som ir relevant for valet och sidan
som inte ir det. Det ir av yttersta vike att sidan information behandlas

varsamet.

All information om kandidaterna och valberedningens arbete ir konfiden-
tiell och fir ¢j limnas ut av valberedningen eller nigon av dess ledamérer,
med fdlj ande undantag.

1. Valhandlingar enligt ovan samt annan information som valbered-
ningen skriftligen delger studencridet f6rbundskongressen.
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2. Valberedningen ska under studentradet forbundskongressen i rele-
vant utstrickning besvara de frigor som stills av scudencridets le-
daméter f6rbundskongressens ombud. Frigor till en enskild leda-
mot av valberedningen behdver dock inte besvaras, sivida de inte
avser en i handlingarna anmild avvikande uppfattning.

3. Aven uppgifter som ir att anse som kinsliga ska delges scudentri-
det forbundskongressen, om de beddms vara av betydande vike for
valet. Dock ska de berérda kandidaterna i forviig informeras om
detta och dirvid ges mojlighet ate dra tillbaka sina kandidacer.

Jav

Ledamot av Valbcrcdningcn ska ¢j deltaga i bercdning eller beslut i valbe-
rcdningcn i val dir denne ir javig. Det giiller till Cxcmpcl bcrcdning eller
beslut om kandidater som ir nira anhérig, partner eller nira vin till en
valberedningsledamort, nir det foreligger personkonflikeer, om det forelig-
ger en intressckonflikt exempelvis om bida sitter i samma styrelse eller om
det i dvrige finns nigon sirskild omstindighet som kan rubba fértroendet
for valberedningsledamotens opartiskhet.

Ledamort av Valbcrcdningcn ar skyldig att sjiilv anmila ] iv till valbered-
ningen.

Delgivning om férordnande

Samtliga kandidater ska dclges sitt omddéme, huruvida ett férordnande har
gjorts samt, om sd ir fallet, om de blivit forordade eller ¢j. De ska direfter
ges minst 24 timmar for ace avgora huruvida de vill kvarsti som kandida-
ter, innan handlingarna fir offentliggras. Valberedningen fir aldrig re-
kommendera en kandidart att dra tillbaka en kandidatur och ska vid till-
filler da kandidaten delges sitt omdéme betona ate valberedningen har en
ridgivzmdc roll infor scudentridets ﬁ'irbundskongrcsscns beslutsfattande.

Tillbakadragna kandidaturer

Valberedningen fir éver huvud tagit inte uttala sig om personer som inte
lingre kvarstir som kandidater, sivida inte personerna i friga gett sina ut-

tryckliga mcdgivandcn till detta.
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Valberedningens forslag
Skriftliga omdémen om kandidater

Valberedningen ska senast tva veckor innan studentradet forbundskon-
gressen limna sin rapport till scudentridet forbundskongressen innehil-
landes valberedningens forslag, nominering samt kandidaternas anssk-
ningshandlingar. Diri ska redogdras for kandidatens kompetenser, egen-
skaper och erfarenheter i relation till uppdraget, och relevanta skillnader
mellan olika kandidater till samma post ska belysas. Valberedningen ska
ocksi limna 6vrig information som beddms vara av vike for valet. Niir det
finns flera kandidacer till en post ska valberedningen striiva efter ace hilla
en jimn nivi och jimforbar scrukeur mellan kandidaternas omdomen, s
att ingen kandidat riskeras att missgynnas av formen pi omdémet.

Valberedningen ska férorda den eller de kandidater som valberedningen
anser bist limpade for uppdraget i friga. Beslut om férordnande ska grun-
das pd underlaget insamlat under valprocessen och utga frin de krav som
beddms tillhéra uppdraget. Beslut om férordnande ska baseras pa de kom-
petenser, egenskaper och erfarenheter som kandidaten besitter.

Om valberedningen inte kan enas kring ett omdoéme eller forordnande si
ska detta anges i handlingarna och minoriteten ska ha rice ace diri redo-
gora for sin stindpunke.

Undantag och specialregler

Ofdrrattade val

Ansvaret for val som skulle ha, men inte kunnat, forriteas under den fore-
giende valberedningens mandatperiod tillfaller automatiske den nya valbe-
redningen (om valet forcfarande ir akeuellt).

Fylinadsval

Vid fyllnadsval gil]er sammarcgler som vid ordinarie val, med undantag
for de reglcr som Cj ar tillimpbara (Cxempelvis angfiende datum).

Faststallande, andring och upphavande av
arbetsordningen
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Studentradet F(Srbundskongrcsscn beslutar om arbetsordningcn for valbe-
redningen. Beslut om indring eller upphivande av arbetsordningen kriver
enkel majoritet.
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Proposition 5/ Avveckling av
Dispositionsfonden

Bakgrund

Under hésten har styrelsen uppmirksammat att en av vira interna fonder,
Dispositionsfonden, saknar stadga. Efter att vissa efterforskningar genom-
fores utan ate stadgan hiteacs anser styrelsen det bittre act avveckla fonden
in att ligga mer resurser pa att leta efter stadgan. Fonden innchiller 136
168kr. Dessa medel foreslis tillskjutas Seyrelsens dispositionsfond di den
utifrin namnet ir den av vira interna fonder som kan antas ha mest lik-
nande syfte och di det ir diir pengarna beddms kunna gora mest nytta for
SSCO.

Forslag till beslut
Styrelsen foreslir studentridet besluta

att  avveckla SSCO:s interna fond Dispositionsfonden och dverfora dess
medel, 136 168 kronor, till Styrelsens dispositionsfond
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5.2. Nomineringar till SSCO

Bakgrund

Vid foregaende styrelsemote beslutade SUS att nominera kandidater till saval SSCO:s
presidium som styrelse. I dialog med SSCO:s nuvarande presidium har det tydliggjorts
att det oftast inte inkommer nomineringar till andra former av fértroendeuppdrag hos
SSCO sasom sakrevisorer och studentradspresidium utan valberedningen brukar
endast fraga sittande uppdragshavare om de vill fortsétta. Vi tycker att det ar rimligt att
dven dessa uppdrag ska nomineras till och foreslar darfér SUS karstyrelse att nominera
ytterligare personer till SSCO.

Vi foreslar att SUS nominerar sittande sakrevisorsuppleant Douglas Ahlberg. Douglas
sitter i dagslaget i SUS karstyrelse och har lang erfarenhet av engagemang savil inom
SUS som utanfor. Enligt SSCO:s presidium har han varit en kompetent sakrevisor
under 2020/2021. Douglas har accepterat forslagen nominering.

Vi forslar vidare att nominera till SSCO:s studentradsordforande. Sittande
studentradsordférande har flertalet gdnger sagt att han enbart sitter kvar for inga
andra nomineringar inkommer. Vi foreslar darfor att nominera SSCO:s avgaende
ordférande Oskar M Wiik till studentradsordférande. Oskar har gedigen erfarenhet av
savil SSCO som att leda storre moten. Vi tycker att han ar lampad for uppdraget. Oskar
har accepterat foreslagen nominering.

Beslutsforslag
Presidiet foreslar karstyrelsen med anledning av ovanstaende

att nominera Douglas Ahlberg till sakrevisorsuppleant hos SSCO verksamhetséret
2021/2022

att nominera Oskar M Wiik till studentrddsordforande hos SSCO verksamhetséret
2021/2022

Stockholm University Student Union

Visiting address Phone +46 (0)8 15 41 00 Org. nr. 802003-6425
Universitetsvagen 2A 114 18 Stockholm WWW.SUS.SU.se
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5.3. Delegater till SSCO

Bakgrund

Stockholms studentkarers centralorganisation (SSCO) har studentrad den 19 maj.
Motet kommer vara digitalt. Studentradet ar ett av SSCO:s tva arliga arsmoten. Vi ska i
ar utse end ordinarie delegat och en suppleant. Presidiet foreslar att vice karordférande
Elis Wibacke viljs till ordinarie delegat och vilkomnar karstyrelsens input samt forslag
péa personlig suppleant. Karstyrelseledamoter ar vidlkomna att anméla intresse!

Till SSCO:s studentrad dr det extra viktigt att vi ndgon anmaler intresse da SUS
ordforande Sofia Holmdahl inte kan agera delegat da hon sitter i SSCO:s styrelse och
det bryter med SSCO:s stadgar.

Beslutsforslag

Presidiet foreslar att karstyrelsen utser Elis Wibacke till ordinarie delegat till SSCO:s
nasta studentrad med NN som personlig suppleant
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